DOKUZ EYLUL UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI
OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI

(Universite Senatosu'nun 27 Agustos 2019 tarihli ve 515/05 sayil1 karar1)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Uygulama Esaslarinin amaci, Tip Fakiiltesi'nde yiiriitiilen lisans
egitim ve 6gretimi ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Uygulama Esaslari, lisans egitim ve 6gretimi ile smavlara iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Uygulama Esaslar1 12/08/2011 tarih ve 28023 sayili Resmi

Gazetede yayimlanan Dokuz Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmaistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu uygulama esaslarinda gegen;

a) Fakiilte: Tip Fakiiltesini,

b) Dekan: Fakiilte Dekanini,

¢) Senato: Dokuz Eyliil Universitesi Senatosunu,

¢) Dénem: Ogretim yillarmin her birini

d) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

(2) T1p doktorlugu 6gretim programinin I, 11 ve I11. donemlerinde gecen;

a) Kurul: Birbiri ile iliskili konu ve sistemlerin Ilgili tip disiplinleri tarafindan teorik
ve uygulamali olarak belirli bir siire ve akis icinde islendigi Ogretim ve Olgme
degerlendirme etkinlikleri biitiiniini,

b) Ozel Calisma Modiilleri (OCM): (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Tip egitiminin
ilk ti¢ y1l1 i¢inde yer alan 6grencilerin sececekleri, ilgi duyduklari alanlarda:

1) Bagimsiz 6grenme becerilerini,

2) Bilimsel metodolojinin temel ilkelerini 6grenmelerini ve uygulamalarin,

3) Bilimsel c¢alismalar1 yazili ve sozlii sunma becerilerini gelistirmeyi hedefleyen

egitsel etkinliklerini,

4) Ogrencilerin ilgi duyduklar1 alanda gerceklestirdikleri sosyal sorumluluk projelerini,

) (Miilga: S.K-22/10/2020-557/03)

¢) Hekimlik Becerileri Degerleri (HBD): Tip egitimi siirecinde yer alan
hekimlik beceri ve degerlerinin 6gretilmesine yonelik tim egitim etkinliklerini,

d) Ogrenci Basar1 Degerlendirmesi (OBD): (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Blok

sonlarinda uygulanan ve bir o6gretim yilinda en az 4 (dort) kez yapilan
degerlendirmeleri,
e)Y1l i¢i Etkinliklerin Degerlendirmesi (YIED): (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03)

Y1l icinde gergeklestirilen Blok sonu OBD’leri, Probleme Dayali Ogrenim (PDO)

oturumu, HBD ve OCM gibi egitim etkinliklerinden elde edilen degerlendirme

sonuglarini,
f)Yil I¢i Basart Notu (YBN): (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Yil iginde
gerceklestirilen OCM ve OBD’lerin ortalamalar: ile siire¢ ici degerlendirme (Ara

Basar1 Degerlendirmesi-ABD ve PDO’ler vb) notlarinin ortalamalarmin belirlenmis

yiizde oranlarinda katilarak hesaplanan notu,



g) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem Sonu Degerlendirme (DSD): Y1l igi
etkinlik degerlendirmeleri sonucunda muafiyet hakki kazanamamis Ogrencilerin
alindig1 final degerlendirmeyi,

g) Biitiinleme Sinavi: Donem sonu degerlendirmesinde gegme hakki kazanamamis

Ogrencilere tanman ek degerlendirmeyi,

h) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Mazeret sinavi:  Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan gecerli say1lan mazeretleri nedeniyle 6grencinin giremedigi OBD, ABD ve
HBD gibi yil ici etkinlikler i¢in taninan ek degerlendirmeleri,

(3) T1p doktorlugu dgretim programimin 1V ve V. donemlerinde gegen;

a) Task: Bir semptom cercevesinde entegre edilen ilgili anabilim dali/dallarinin

isbirligi ile yiiriitiilen egitim birimlerinin her birini,

b) Blok:  Birbiriyle iligkili sistem ya da konular kapsaminda iliskili
tasklarin/kurslari bir araya gelmesi ile olusan bir egitim birimini,

c)Segmeli Staj: Ogrencinin ilgi duydugu konularla iligkili anabilim dali veya
dallarinda yaptig1 egitim dilimlerini,

¢)Blok degerlendirmesi: (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Her task siirecindeki
degerlendirmeler ile blok sirasindaki degerlendirmeler (Ara Basar1 Degerlendirmeleri-ABD
vb) ve bloklar sonunda yapilan teorik ve Nesnel Orgiin Klinik Smavi (NOKS) kapsayan
degerlendirmeleri,

d) Blok biitinleme smavi: Blok degerlendirmelerinde gegme hakki elde edemeyen
ogrencilere taninan ek degerlendirmeleri,

e)Secmeli staj degerlendirmesi: Ogrencinin secmeli stajlarda siireg ici etkinlikler ve

stireg sonu raporundan elde edilen degerlendirmeyi,

(4) T1p Doktorlugu programinin VI. déneminde gegen;

a) Intornliik donemi: Fakiilte Kurulunda belirlenen Anabilim Dallarinda yapilan
zorunlu ve tiim Anabilim Dallarindan segilebilen uygulamali egitim dilimlerini,

(5) Mezuniyet Oncesi Egitim Kurullarindan;

a) LIDEK (Lisans Diizeyinde Egitim Kurulu): Dekan veya Dekan Yardimcisi
bagkanliginda tip egitimini diizenlemek, egitim kurullarinca getirilen 6nerileri ele almak ve
tartismak, egitimin gelismesi amaciyla yeni karar onerilerini olusturmak {izere etkinlik
gosteren bir st kurulu,

b) Miifredat Kurulu: Dekan veya Dekan Yardimcisi baskanliginda, miifredatin
belirlenen ilkeler dogrultusunda yapilandirilmasi, egitim programinin sekillendirilmesi ve
kurullar aras1 esgiidiimii saglamak tizere yapilandirilan kurulu,

c) Senaryo Kurulu: Egitim i¢in kullanilacak senaryolarin bigimlerini olusturan ve
gelistiren, ilgili Kkurullarda hazirlanan senaryolarin uygunlugunu goézden gegirerek son
seklini kazandiran kurulu,

¢) Olgme ve Degerlendirme Kurulu: Egitim siirecinde yapilacak degerlendirme
yontemlerini gelistiren, uygun degerlendirme yontemleri 6neren, yapilacak degerlendirmeler
oncesi gereken destegi veren, degerlendirme sonuglarinin analizi ile ilgili galismalar yapan
ve dlgme-degerlendirme konusunda egitim etkinliklerinde bulunan kurulu,

d) Olgme ve Degerlendirme Birimi: (S.K-22/10/2020-557/03) Olgme ve
degerlendirme siireclerinin blok ve donem kurullar ile birlikte yiiriitilmesinden sorumlu
birimi ifade eder.

e) Hekimlik Becerileri ve Degerleri Kurulu: HBD etkinliklerinin (Mesleksel Beceriler,
Klinige Giris, Mesleksel Degerler ve Etik, Alan Calismalar, Iletisim Becerileri)
entegrasyonu, planlanmasi, uygulanmasi degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden sorumlu
kurulu,

- Mesleksel Beceriler Kurulu: Egitim programinda yer alan mesleksel beceriler ile

ilgili uygulamalarin planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden



sorumlu kurulu,

- Klinige Giris Kurulu: Egitim programinda yer alan klinige giris becerileri ile ilgili

uygulamalarin planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden

sorumlu kurulu,

- Alan Calismalarn Kurulu: Egitim programinda yer alan, alan calismalari ile ilgili
uygulamalarin planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden sorumlu
kurulu,

- letisim Becerileri Kurulu: Egitim programinda yer alan iletisim becerileri ile
ilgili uygulamalarin planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden
sorumlu kurulu,

f) Ozel Calisma Modiilleri Kurulu: Egitim programinda yer alan o6zel c¢alisma
modileri ile ilgili uygulamalarin planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve
gelistirilmesinden sorumlu kurulu,

g) Mezuniyeti Inceleme Kurulu: Mezun olacak o6grencilerin durumlarim yasa ve
yonetmeliklere uygunluk agisindan degerlendiren kurulu,

g) Yatay gecis ve intibak kurulu: Yatay gecis igin bagvuran Ogrencilerin

durumlarinin yasa ve yonetmeliklere uygunlugunu Fakiilte nin egitim sistemi agisindan

degerlendiren kurulu,

h) Donem Kurullari: Her donem igin olusturulan ve dénem hedefleri ile ilgili kurullarca

gelistirilen programin uygulanmasindan sorumlu kurullari,

1) Blok Kurullart: (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Dénem miifredatinda yer alan
farkli sistem wveya konu gruplarinda yer alan hedefler ile ilgili programinin
uygulanmasindan sorumlu kurullart

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitim-Ogretimle lgili Esaslar

Akademik takvim ve 6gretim yil

MADDE 5- (1) Akademik takvim Fakiilte Kurulunun onerisi iizerine Senato tarafindan
belirlenir.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Tip doktorlugu ilk bes donemde birbiriyle
iliskili ve entegre edilmis sistem veya konu bloklarindan; doénem VI’da ise uygulama
dilimlerinden olusur.

Egitim-0gretim programlar:

MADDE 6- (1) Egitim-6gretim programlari, Fakiilte Kurulu ve Senato tarafindan
onaylandiktan sonra uygulamaya konulur.

(2) (S.K-22/10/2020-557/03) Egitim dili Tiirk¢e’ dir.

(3) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda alacaklar
zorunlu ve se¢cmeli derslere iligskin olarak bir haftanin bes egitim-6gretim giliniinde yapilan
teorik ders/sunum, PDO oturumu, uygulama, poliklinik ve hasta basi uygulama vb bilgi beceri
ve yetkinliklerin kazandirilmasima dayali 6grenci is yiikii esas almir. Ogrenci is yiikii; ders
saatlerinin yan1 sira ndbet, klinik ¢alisma, 6dev, sunum, sinava hazirlik, sinav, alan ¢aligmasi
gibi egitim-6gretim etkinliklerinde harcanan biitiin zamani ifade eder. Egitim programinin bir
kismi Yiiksek Ogretim Kurumu’nun &nerdigi oranlar ve kosullar dogrultusunda uzaktan
egitim yontemleri ile uygulanir. Bir egitim- 6gretim yilinda ders ve uygulama kredilerinin
toplam1 y1llik 60 AKTS’ dir.

(4) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Gerekli goriildiigii takdirde Fakiilte yonetim
kurulu karar1 ile dersler ve bunlarin sinavlari ile alan ¢aligmalari ve uygulamalar mesai
saatleri disinda ve cumartesi giinleri de yapilabilir.

(5) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) ilk ii¢ donemde Miifredat Kurulu tarafindan,
ilgili donemlere ait kuramsal konular, hekimlik becerileri ve degerleri hedeflerinin yer aldig:



bloklar halinde bir program diizenlenir. Bloklarin kapsamlar1 ve siireleri egitim-0gretim
programlarinda gosterilir. Her blok i¢in ilgili Donem Kurullarinin onerileri gbz Oniinde
tutularak Dekanlik¢a blok baskani ve blok kurulu iiyeleri gorevlendirilir. Blokta yer alan tiim
egitim etkinliklerinin planlanmasi, yiriitilmesi ve degerlendirilmesi tiim blok kurulu
iiyelerinin katkisi ile gergeklestirilir. Bu dogrultuda blogun egitim etkinliklerinin planlanmasi,
uygulanmasi ve geri bildirimlerin hazirlanmasinda blok kurulu gérevlidir.

(6) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Dénem IV ve V’ de egitim programi miifredat
kurulu tarafindan tanimlanan hedefler dogrultusunda uygun tasklarin se¢imi ve
bloklandirilmasi ile hazirlanir. Program donem ve blok kurullar1 tarafindan yiiriitiiliir.

(7) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem VI' da miifredat kurulu tarafindan
hazirlanan program, dénem baskani ve donem kurulu koordinatorliigiinde anabilim dallari
tarafindan yiiritiilir.

(8) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03)Ozel Calisma Modiilleri’ nin ilk ii¢ donemde
icerik, uygulama kurallar1 ve degerlendirme esaslart OCM kurulu tarafindan belirlenen ve
Fakiilte Kurulu tarafindan onaylanan yonerge dogrultusunda uygulanir.

(9) ik {i¢ dénemde &grencilerin gesitli saglik kurumlarinda yapacaklari yaz stajlari,
egitim donemi kapandiktan sonra gerceklesir. Bu stajlarla ilgili diizenlemeler, alan ¢alismalari
kurulu tarafindan yapilandirilir ve yiiriitilir.

(10) Dénem IV ve V’de her donem igin bir staj dilimi se¢meli stajlar i¢in ayrilir. Bu
stajlarin yapilacagi Anabilim Dallart ve derinlemesine bilgi edinilmesi istenen konularin
belirlenmesinde 6grenci tercihleri goz 6ntinde tutulur. Ancak tercihlere yerlestirmede kurum
olanaklar1 ve agirlikli olarak égrencilerin ilk ii¢ donemde almis olduklari toplam OCM notu,
iiniversitenin ve Fakiiltenin diizenlemis oldugu kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerine katilimlar
kiimtilatif olarak degerlendirilip siralamada dikkate alinir.

(11) Fakiilte 6grencilerinin Universitemiz Arastirma-Uygulama Hastanesi diginda
Donem IV, V ve VI'ya ait stajlar1 yapma basvurularn Fakiiltenin egitim programina uygunluk
sart1 gozetilerek ilgili anabilim dalinm/dallarinin uygun goriisii dogrultusunda ve Fakiilte
Yénetim Kurulu’nun onayi ile 6 (alt1) ay1 gegmemek sart1 ile kabul edilir. Ogrencinin alacag
stajlar, kendi programimizla eslestirildikten sonra, agikta kalan staj varsa Ogrenci, bu staji
Fakiiltemizde almak zorundadir ve bu siire 6grencinin egitim siiresine eklenir. Diger tiniversite
ogrencilerinin Fakiiltede staj yapma bagvurulart ise Fakiilte egitim programina uygunluk sartt
gozetilerek ilgili anabilim daliin/dallarinin uygun goriisii dogrultusunda kabul edilir.

(12) Biitiin donemlerde, miifredat kurulu tarafindan hazirlanan ve koordine edilen
program Donem Kurullari ve Anabilim Dallari tarafindan yiiriitiliir.

Yabanci Dil Egitimi

MADDE 7- (1) Tip Fakiiltesinde yabanci dil egitimi 6gretim planinda belirtildigi
sekilde uygulanir.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Tip Fakiiltesine giris hakkin1 kazanan
ogrenciler, Dokuz Eyliil Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan Ingilizce
yeterlik sinavina tabi tutulurlar. Ingilizce yeterlik sinavi donem basinda yilda bir defa yapalir.
Bu smavda bagarili olan 6grenciler birinci yil Ingilizce dersinden muaf olurlar.

(3) Ogrenciler, intdrn olabilmek icin Ingilizce Yeterlilik smavi ya da esdeger smavlari
gecmek zorundadirlar.

Ogrenim Siiresi

MADDE 8- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Fakiiltede son bir yili intérnliik
donemi olmak iizere 6grenim siiresi azami dokuz yildir.

(2) 6 (alt1) yilin sonunda mezun olamayanlar, 2547 sayili Kanunun 46. maddesinde
belirtilen kosullara gore ilgili doneme ait 6grenci katki payr veya &grenim iicretlerini
odemek kosulu ile o6grenimlerine devam etmek igin kayit yaptirabilir. Azami siire sonunda
ilgili kanun maddesine gore islem yapilir.



(3) Tup ile ilgili tim staj ve uygulamalarini1 tamamlamis ancak ortak zorunlu derslerden
birinden basarisiz olan o&grenciler i¢in bu Uygulama Esaslarimin 17°nci maddesinde
belirtilen sartlar1 saglamak kosuluyla basarisiz olduklar1 dersten tek ders smavi agilir. Tek
ders sinavlar ile ilgili diger esaslar Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Simif gegcme

MADDE 9 - (1) Fakiiltede sinif gegme sistemi ile egitim-6gretim yapilir.

(2) Tip Doktorlugu Ogretim Programinda bir dénem basarilmadik¢a bir sonraki
donem, ilk {i¢ donem basarilmadik¢a Donem IV’de higbir blok ya da staj alinamaz. Dénem
IV’de tiim blok ya da stajlar basarilmadik¢a Donem V’de higbir blok ya da staj alinamaz.
Donem V’deki tiim blok ya da stajlar basarilmadik¢a Donem VI’da higbir uygulama dilimi
alinamaz.

(3) Fakiiltede mutlak degerlendirme sistemi uygulanir.

(4) Yeniden alinan veya tekrarlanan derslerden alinan en son not, gegme notudur.

Mali yiikiimliiliikler

MADDE 10- (1) Ogrenciler, 6grenimlerine baslayabilmek, devam edebilmek ve
diploma alabilmek igin, 2547 sayili Kanunun 46. maddesi ve ilgili diger mevzuatla
belirlenen mali yiikiimliiliikleri yerine getirmek zorundadr.

(2) Bir ogretim yilinin giiz ve bahar yartyili basinda, ilgili mevzuatla o 6gretim yili
icin tespit edilmis olan cari hizmet maliyetine 6grenci katki payimi ve kredi bagina 6denecek
katki payinin tamamini 6dememis olan 6grencinin kaydi yenilenmez.

(3) Mali yiikiimliiliikklerini yerine getirmemis olmalart nedeniyle, kayitlari yapilmamis
veya yenilenmemis olanlardan, her ne sekilde olursa olsun derslere veya sinavlara girenlerin
devam durumlart dikkate alinmaz, sinav evraki degerlendirilmez ve sinav sonuglari gegersiz
sayilir.

UCUNCU BOLUM
Kayit islemleri ve Dersler

Universiteye kayit sartlar1 ve gerekli belgeler

MADDE 11- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Yiiksekdgretim Kurulu, Olgme,
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) ile Rektorliikce belirlenen ilkeler ve ilan
edilen siire iginde, istenilen belgelerle kesin kayit yaptirilir. Siiresi i¢inde kaydini yaptirmayan
aday, kayit hakkini kaybeder. Kayit i¢in istenen belgelerin ashi veya onayli 6rnegi kabul edilir.
Olagandis1 durumlarda Universite Senatosunun kabul ettigi kriterler esas alimr. Askerlik
durumu ve adli sicil kaydina iligkin olarak ise adayin yazili beyanina dayanilarak islem
yapilir.

(2) Belgeleri eksik olan adaylarin kayitlar1 yapilmaz.

Yatay gecisler

MADDE 12- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Fakiilteye yatay gegislerde,
24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile
Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri ve
Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenen esaslar uygulanir.

Anlasmal yurtici veya yurtdisi iiniversiteler ile isbirligi

MADDE 13- (1) Fakiiltenin 6grenci degisim programlari kapsaminda yurti¢indeki
veya yurtdisindaki tiniversiteler ile yapilan anlagsmalar uyarinca bu tniversitelere 6grenci
gonderilir ve o6grenci kabul edilir. Siireg, Universite Dis Iliskiler Koordinatorliigii ile
dekanlik ve dis iliskiler birimi araciligr ile ytiriitiliir.

(2) Fakiilteye yapilan bagvurularda egitim programina uygunluk sarti gozetilerek ilgili
Anabilim Dalinin/Dallarinin uygun gorisii dogrultusunda en ¢ok 6 (alt1) ay1 gegcmemek sarti
ile kabul edilir. Ogrencinin alacag: stajlar, Fakiilte programi ile eslestirildikten sonra, agikta
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kalan staj varsa 6grenci, bu staji Fakiiltede almak zorundadir.

(3) Ogrencilerin degisim kapsaminda baska bir iiniversitede aldig1 dersler ve basar
notunun nasil yansitilacagi Dekanligin teklifi ve Fakiilte YoOnetim Kurulunun onayi ile
uygulanir. Bu Uygulama Esaslarinin 6’nct  maddesinin onbirinci  fikrasindaki kosullar
gecerlidir. Bu siire i¢inde, 6grencinin Universitedeki kayd: devam eder ve bu siire 6grenim
stiresinden sayilir.

Donem/ders kaydi

MADDE 14- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrenciler 6grenimlerine
baslayabilmek, devam edebilmek i¢in, 2547 sayili Kanunun 46. maddesi ve ilgili diger
mevzuatla belirlenen mali ylikiimliiliiklerini yerine getirmek zorundadirlar. Donem/ders
kayitlari, ders alma/birakma ve mali yiikiimliiliikleri yerine getirme tarihleri, ilgili yariyil
dersleri baslamadan iki hafta 6nce ve dersler basladiktan itibaren en fazla iki hafta sonra
olmak kaydiyla Fakiilte Y6netim Kurulunca belirlenerek ilan edilir.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Bu sartlar1 yerine getirmeyen veya Fakiilte
Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen bir mazereti olmadan donem/ders kayitlarini
yaptirmayan bir 6grenci, o yartyilda veya yilda 6grenimine devam edemez.

(3) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem/ders kayitlar ile ilgili diger esaslar
Fakiilte Yonetim Kurulu karart ile belirlenir.

Devam zorunlulugu ve devamin denetlenmesi

MADDE 15- (1) Ogrencilerin derslere/sunumlara, uygulamalara, stajlara, egitim
oturumlarma Ve diger ¢alismalara devami zorunludur. Ogrenciler Universite kimliklerini
goriiniir sekilde tasimak ve gerektiginde gostermek zorundadirlar. Ogrencilerin devam
durumlarmin izlenmesi ve denetlenmesi ile ilgili esaslar: Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Ogrenciler devamsizliklariin takibinden sorumlu olup kendilerine ayrica bildirim
yapilmaz.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Okuldan uzaklastirma cezasi siireleri ile saglik
raporlarinin kapsadig siireler i¢inde 6grenciler devamsiz sayilirlar ve bu siire iginde staja,
bloga, derse/sunuma, oturuma, uygulamalara ve/veya sinavlara/degerlendirmelere giremezler.
Her ne sekilde olursa olsun bu siireler icinde staja, bloga, derse/sunuma, oturuma,
uygulamaya ve/veya sinav/degerlendirmelere katilmis olan o6grencilerin devam yoéniinden
bloga, stajlara, derslere/sunumlara, oturumlara, uygulamalara girdigi saatler ve/veya sinav
sonuglar1 gecersiz sayilir ve bu Ogrenciler agilacak olan mazeret smav haklarindan
yararlanamazlar. Rapor siiresi bitmeden bloklara, stajlara, derslere/sunumlara oturumlara,
uygulamalara ve/veya sinavlara/degerlendirmelere girebilmesi i¢in &grencinin saglik
durumunun diizeldigini yeni bir saglik raporu ile belgelendirmesi gerekir

(3) (S.K-22/10/2020-557/03) Olagandist kosullarda devam zorunlulugu ve devamin
denetlenmesi ile ilgili maddeler Fakiilte Kurulu’nun onerisi ile Universite Senatosu’ nun
alacagi kararlar dogrultusunda uygulanir

DORDUNCU BOLUM
Sinavlar ve Basar1 Degerlendirmeleri

Sinavlar ve sinavlarin yapilhisi

MADDE 16 - (1) Tim donemlerde degerlendirme bilgi, beceri-tutum hedeflerine
yonelik olarak uygulanir.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Bilgi degerlendirme; ¢oktan se¢meli, bosluk
doldurma, ¢oklu dogru/yanls isaretleme, kisa yanit vb test yontemleri ile raporlama,
yorumlama gibi diger yontemler kullanilarak, yazili, s6zli, bilgisayar-materyal basinda veya
duraklar seklinde yapilir.

(3) Beceri-Tutum Degerlendirme; becerilerin (iletisim, Oyki, fizik baki, girisimsel,
laboratuvar vb) ve tutum hedeflerinin (etik ilkeler, degerler vb) degerlendirildigi gézlemsel
yontemler (NOKS, video kayit izlemi vb) kullanilarak sanal veya gercek ortamlarda yapalir.



(4) (S.K-22/10/2020-557/03) Kosullara gore Smav Uygulama Y 6ntemleri:

a) Olgme degerlendirme faaliyetleri kosullara uygun olarak yiiz yiize veya ¢evrimici es
zamanli (senkron) veya es zamansiz (asenkron), gozetimli ve/veya gozetimsiz olarak
yapilabilir.

b) Olgme degerlendirme uygulamalarina ait usuller ve tarihler hakkinda dgrenciler
bilgilendirilir.

c) Tim donemlerde, 6grenciler i¢in basar1 degerlendirmeleri kapsaminda yer alan
teorik sinavlar:

1) Fakiiltede ¢evrimigi veya basili sinav kitapgiklari araciligiyla yiiz yiize ve gozetimli

olarak uygulanir.

2) Kosullarin fakiiltede yiiz ylize ve gozetimli sinav uygulamak i¢in elverissiz oldugu
durumlarda, merkezi olarak organize edilebildigi takdirde, Ogrencilerin ikamet
ettikleri illerde yer alan yiiksekdgretim kurumlart ve/veya kamu kurumlarinda
gozetimli uygulanir.

3) Gozetimli sinavlarin yapilamadigi durumlarda smav giivenligine iliskin onlemler
alinarak ¢evrimigi uzaktan gozetimsiz uygulanir.

4) Swnavlarin gergeklestirilmesi ile ilgili yukaridaki kosullarin uygun olmadig:
durumlarda ve siire¢ i¢i degerlendirmelerde, 6dev-proje hazirlama ve agik uglu
yazili sinav gibi yontemler uygulanir.

5) Ogrencilerin egitim siireglerine katilimimi ve &grenme siireglerini desteklemek
amaci ile her dénemde, ilgili blok siiresi igerisinde dgrencinin basari notuna etki
eden siire¢ i¢i degerlendirmeler (Ara Basart Degerlendirmesi, interaktif olgu
tartismasi, 6devler vb) uygulanir.

6) Ogrencilerin yi1l ici sinavlarma katilamama mazeretlerini belgelemeleri ve bu
mazeretlerin Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmesi durumunda
belirlenen bir tarihte ¢oktan se¢meli ya da acik uglu sorularin yer aldigi bir siav
haklar1 daha olacaktir.

(5) 1k U¢ Dénemde:

a) Bir 6gretim yilinda en az 4 (dort) kez OBD yapilir. OBD'leri olusturan kuramsal
ve uygulamali degerlendirmelerin ne sekilde yapilacagi donem kurullarinin  goriisleri
almarak egitim programi cergevesinde Fakiilte Kurulu tarafindan karara baglanir ve egitim
yil1 baginda 6grencilere duyurulur.

b) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Hekimlik Becerileri ve Degerleri (HBD)
degerlendirmeleri  yliz yiize ve yeterlige dayali olarak gerceklestirilir. Bu
becerilerin/tutumlarin listesi, ne zaman, hangi 6l¢gme yontemi ile degerlendirilecegi miifredat,
HBD, mezuniyet Oncesi Ol¢me-degerlendirme ve donem kurullarimin goriisleri alinarak
Fakiilte Kurulu tarafindan karara baglanir ve 6grencilere duyurulur.

c) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ozel Cahsma Modiillerinin (OCM)
Degerlendirilmesi: Ozel Calisma Modiilleri, sorumlu ogretim iiyesi tarafindan calisma
dénemi sonunda &grencinin calismaya katilimi, hazirladign OCM raporunun niteligi  ve
bilimsel arastirmaya yaklagimlari gozetilerek belirlenen bir not ile degerlendirilir.

d) (S.K-22/10/2020-557/03) Probleme Dayali Ogrenme (PDQO) Oturumlari ve Siireg Ici
Degerlendirmeler (ara degerlendirmeler, interaktif olgu tartismalart vb): Yillik basar1 notuna
yansitilir

(6) Dénem IV ve Donem V'de:

a) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Degerlendirmeler blok bazinda yapilir. Blok
basar1 notu, Ogrencinin her task sonunda yapilan degerlendirmeleri, Ara Basar
Degerlendirmeleri  ile  blok sonunda yapilan kuramsal smnav ve klinik beceri
degerlendirmelerinden (NOKS) alinan notlardan olusur. Task sonu degerlendirme, hafta ici
gergeklestirilen olgu tartigmalari, task sonu degerlendirme oturumundaki basar1 ve task



sirasinda verilen kisa 6devin degerlendirilmesi ile yapilir.
NOKS degerlendirmeleri kosullarin uygun oldugu durumlarda yiiz yiize ve gdzetimli olarak
uygulanir. Olagandist  durumlarda NOKS degerlendirmeleri, olagandis1  kosullarda
gerceklestirilen blok siavlari ile ayn1 oturumda uygulanir

b) Se¢meli stajlarda degerlendirme, Ogrencinin devami, Staj siiresince katildigi
uygulama ya da laboratuvar g¢alismalarindaki basarisi, se¢meli Staj konusu ile ilgili bir
rapor hazirlamis olmasi1 ve hazirladig1 raporun niteligine gore yeterli/yetersiz seklinde yapilir.

c) Donem IV’te Klinik Bilimlere Giris Blogu’nda yer alan kurslarin degerlendirmeleri
her kurs i¢in ayri yapilir. Kurslarin degerlendirmeleri tanimlanmis olgiitler dogrultusunda
yeterli/yetersiz seklindedir.

(7) Dénem VI'da: Uygulama dilimleri degerlendirilmesi tanimlanmis olgiitler (karne,
tutum, devam durumu gibi) gozetilerek sorumlu Ggretim tiyesi ve Anabilim Dali Baskanligi
tarafindan yeterli/yetersiz seklinde degerlendirilir.

(8) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ilk ii¢ donemde blok sonlarinda gerceklestirilen
OBD’ ler blok kurulunun; dénem sonu degerlendirme ve biitiinleme ise donem kurulunun;
beceri degerlendirmeleri ise HBD Kurulunun sorumlulugu altinda yapilir. ilgili belgeler ve
sinav sonuclari ilan edilmek iizere Fakiilte Dekanligina sunulur.

(9) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem IV ve V’ de degerlendirme sinavlari ve
biitiinlemeler, 1ilgili  Staj/Blok  Kurulunun sorumlulugunda yapilir. Task sonu
degerlendirmelerden task baskanlari; seg¢meli staj degerlendirmelerinden sorumlu ogretim
iiyeleri ile segmeli staj blogu bagkani sorumludur.

(10) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Her tiirlii yiiz yiize degerlendirme ya da sinav
sirasinda 6grenci, 6grenci kimlik kartin1 veya gecerli bir kimlik belgesi ile birlikte gecici
Ogrenci belgesini yaninda bulundurmak zorundadir. Sinav/Degerlendirme sorumlulari,
kimligini yaninda bulundurmayan, kendilerince taninmayan ve baska bir yol ile kimligini
belirleme 1mkadn1 da olmayan Ogrenciyi sinava/degerlendirmeye almamak veya
sinav/degerlendirme salonundan ¢ikartmak yetkisine sahiptir.

(11) Sinavlar/degerlendirmelerFakiilte Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslar
cercevesinde gerceklestirilir.

Siavlara/degerlendirmelere girebilme sartlar

MADDE 17- (1) Ogrencinin sinavlara/degerlendirmelere girebilmesi icin, asagidaki
sartlar1 yerine getirmesi gerekir:

a) ik 3 dénemde &grencilerin; PDO oturumlariin en az % 70'ine, Sunum, kuramsal
etkinlikler ve Ingilizce derslerinin % 70'ine, Hekimlik becerileri ve degerleri uygulamalar ile
diger uygulamalarin en az %80'ine girmesi gerekir. Devamsizlik durumlarinda yil igi
(kuramsal, uygulama, beceri) degerlendirmelerden elde edilen sonuglar gecersizdir. Ogrenci
DSD’ye giremez.

b) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) IV. ve V. Doénemlerde 6grencilerin Teorik
etkinliklerin en az %70’ine; Blok/staj uygulamalariin ve/veya laboratuvar ¢aligmalariin en
az %380’ine katilmasi; Bloga/staja iliskin uygulama, laboratuvar ve benzeri yil i¢i
caligmalarini, verilen stireler iginde yapmis olmas1 gereklidir. Donem IV ve V' de blok ya da
staj degerlendirmelerine/sinavlarina girebilmesi i¢in gereken bu sartlarin tiimiinii yerine
getirmemis olan 6grenci, o blok veya staji1 tekrarlamak zorundadir.

¢) (S.K-22/10/2020-557/03) a ve b maddelerindeki kosullar Orgiin Egitim icin
gecerlidir. Olagandist durumlarda smavlara/degerlendirmelere giris kosullar1 Fakiilte
Kurulu’nun énerisi ile Universite Senatosu’nun alacagi kararlara gore belirlenir.

Kabul edilebilir bir mazeret nedeni ile sinava girememe

MADDE 18- (1) ilk 3 dénemde;

a) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Fakiilte Yonetim Kurulunca mazereti uygun
bulunan dgrencilere, katilamadigi OBD'ler i¢in, mazeret degerlendirmesi yapilir. Ancak, bu



durumdan bir akademik yilda ikiden fazla yararlanilamaz.

b) Ortak zorunlu derslerden Fakiilte YoOnetim Kurulu tarafindan kabul edilen bir
mazereti nedeni ile bir dersin ara sinavina girememis olan 6grenciler i¢in, bir defaya mahsus
olmak {izere mazeret sinavi agilir. Mazeret sinavinin hangi tarihte, nerede ve ne sekilde
yapilacagini Fakiilte Yo6netim Kurulu tespit ve ilan eder. A¢ilan bir mazeret sinavi igin tekrar
bir mazeret sinavi agilmaz.

c¢) Ogrenci, mazeretinin varligim kamtlayan belgeleri, mazeretinin sona ermesinden
itibaren en geg bes isgiinii iginde Fakiilte Dekanligina sunmasi gerekir.

¢) Bu uygulama esaslarinda belirtilen ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir mazeret nedeni ile agilan OBD, blok, staj degerlendirmesine/smavina girmemis
olan bir 6grenci i¢in yeni bir mazeret degerlendirme/sinavi agilmaz.

d) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) DSD ve biitiinleme smavlar1 igin mazeret
smavlar1 agilmaz.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem IV ve V ogrencilerinin mazeretleri
nedeni ile giremedikleri degerlendirme/sinav haklari sakli tutulur. Dénem IV ve V 6grencileri
saklt tutulan degerlendirme/sinav haklarini, ayni 6gretim yili iginde sonraki blok ya da staj
gruplari i¢in yapilacak olan blok ya da staj degerlendirme / sinav déneminde kullanirlar. Dénem
sonuna gelen blok/stajlarin mazeret degerlendirmelerinin acik uglu vb ne sekilde yapilacagina
Dekanlik tarafindan karar verilir.

Tim donemlerde:

(3) (S.K-22/10/2020-557/03) Olagandist kosullarda ¢evrimigi gergeklestirilen
siavlarin mazeret degerlendirmeleri agik u¢lu sorular vb. yontemler ile ¢evrimici kosullarda
yapilabilir.

(4) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir mazereti olmaksizin ABD,OBD/DSD, blok, staj veya biitiinleme
degerlendirmesine/sinavina girmeyen Ogrenci, o sinav/degerlendirme hakkini kullanmis ve
degerlendirmede/sinavda sifir not almis sayilir.

(5) (S.K-22/10/2020-557/03) Olagandis1 kosullarda gergeklestirilemeyen beceri telafi
egitimleri ve degerlendirmeleri yiiz yiize egitim kosullar1 saglandiginda gergeklestirilir,
ogrencilerin iist sinifa/bloklara devam edebilmeleri icin bu becerilerden yeterlik almalar
gerekmektedir.

Sinav/degerlendirme diizeni

MADDE 19- (1) Degerlendirmelerde/sinavlarda ve her tiirli uygulama, laboratuvar,
ev odevi ve diger calismalarda her ne sekilde olursa olsun kopya c¢eken, hile yapan,
yapmak {izere girisimde bulunan, vyapanlara yardim eden veya ilgili evrakin
incelenmesinden sonra kopya c¢ektigi anlasilan bir 6grenci, 0 degerlendirme /sinav ya da
calismadan sifir not almis sayilir.

(2) Degerlendirme/Sinav sirasinda her ne sekilde olursa olsun, degerlendirmenin/
sinavin genel diizenini bozan o6grenciler degerlendirme/ smav salonundan ¢ikarilir ve o
degerlendirmeden/sinavdan sifir not almis sayilirlar.

(3) Yukarida belirtilen hallerde ilgili 6grenciler hakkinda, ayrica 18/08/2012 tarihli ve
28388 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Sinavlarin hazirlanmasi

MADDE 20- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Sinavlar igin, say1 ve igerik

olarak uygun soru toplanmasi blok baskanlarinin sorumlulugundadir.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Tim donemlerde akademik yil boyunca
kullanilacak sorular (OBD, final, biitiinleme) tercihen akademik yilin basinda ya da en geg
smav tarihinden ii¢ hafta 6nce blok baskanlari tarafindan DEUTF Soru Bankasi yazilimi
araciligi ile 6gretim tiyelerinden talep edilir. Hatirlatma mesajlar1 da sistem iizerinden yollanir.



Bu islemlerin yiiriitiilebilmesi i¢in blok baskanlarina Olgme ve Degerlendirme Birimi (ODB)
tarafindan danismanlik ve destek hizmeti verilir.

(3) Sorularn ilgili 6grenme hedefi ve hedef diizeyi ile uyumlu olmasi zorunludur.

(4) Sorularin kaynaklari, sorulari hazirlayan Ogretim iiyeleri tarafindan mutlaka
belirtilmelidir.

(5) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Smavlarda sorulacak soru secimleri
blok/dénem baskani-degerlendirme sorumlulart ve ODB sorumlusu tarafindan yapilir.
Sinavlar, sinav giiniinden en az 5 (bes) giin 6nce hazirlanir.

(6) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Uygulanan smavlarin kitapgik Ornekleri,
kisaltilmis soru kokleri ve dogru yanitlardan olusan soru tarisma formu ODB sorumlusu
tarafindan, sinavdan bir giin once blok baskanma teslim edilir. Smav sonrasinda Ornek
kitapgiklar ve soru tartisma formu, ODB’ye geri teslim edilir. Soru tartisma oturumunda sinav
giivenlik sartlar1 gegerlidir. Herhangi bir sekilde yazili, gorsel, dijital kayit yapilmast ve cep
telefonlar1 ile girilmesi yasaktir.

(7) Soru kitapgiklarinin basimi blok bagkanlarinin sorumlulugundadir.

(8) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Uzaktan ¢evrimigi uygulanan sinavlarda
smavlarm sisteme yiiklenmesi igin DEUZEM ile koordinasyonu ODB saglar.

Sinav ve degerlendirme sonu¢larinin duyurulmasi

MADDE 21 - (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Bir dénemdeki OBD’ ler, DSD,
biitiinleme, staj, blok ve biitiinleme vb siavina/degerlendirmesine giren 0grencilerin basari
durumlar, var ise degerlendirme/sinav evraki ile birlikte not ¢izelgeleri halinde en gec
degerlendirme/sinav gilinlinii izleyen 7 (yedi) giin icinde ilgili kurul tarafindan Fakiilte
Dekanligina sunulur.

(2) Degerlendirme/sinav sonuglari, 0 degerlendirme/sinavin yapildig1 tarihten
itibaren 10 (on) giin iginde ve Fakiilte Dekanlig1 onayindan sonra agiklanir.

(3) Smnav sorularina iliskin herhangi bir itilaf olmadig1 siirece sinav siirecinin
aciklanmasi ile ilgili yukarida belirtilen azami siireler gegerlidir.

Sinav sorularmna ve sonucuna itiraz

MADDE 22- (1) Smnav sorularina yapilacak itirazlar, Smav Sorusu Itiraz Formu
kullanilarak ve soruya itiraz nedeni 6grenci tarafindan kaynak gosterilerek, sinav giinii dahil
2 (iki) is gilinl i¢inde ilgili donem 6grenci isleri birimine yapilir. Yalnizca soru numarasi
belirterek yapilan itirazlar dikkate alinmaz. Itiraz siiresinin sonunda toplanan itirazlar
ODB’ye bildirilir.

(2) Itiraz edilen sorular, bilinme oranlar1 %10 ve daha diisiik olan sorular ve ayirt
edicilikleri 0.19’dan diisiik olan ve bununla birlikte herhangi bir yanlis sikta yigilma olan
sorulara ait veriler ODB tarafindan derlenerek blok baskani ve soru sahibi dgretim iiyeleri ile
paylasilir.

(3) Soru itirazlar1 ve diger nedenler ile kendilerine ulasilan 6gretim {iyeleri en geg iki
is giiniinde sorular1 hakkindaki degerlendirmelerini blok bagkan1 ve ODB ile paylasirlar.

(4) Yapilmasi kararlastirilan degisiklikler ODB’nce yapilarak elde edilen sonuglar
ilgili donem 6grenci isleri birimine imzali olarak teslim edilir.

(5) Itiraz degerlendirme siireci sona erdiginde soruya itiraz eden Ogrencinin
dilekgesinde belirttigi e-posta adresine sonug bildirilir. Itiraz edilen soru smav genelini
etkilediginde tiim 6grencilere genel duyuru yapilir.

(6) Basili olarak uygulanan sinavlarin optik formlarmin okutulma ve degerlendirme
islemlerinin yapilmasi blok baskanlarinin esliginde ODB’nce gerceklestirilir.

(7) Tiikenmez kalem ya da silik kursunkalem kullanimina bagli ¢ikan sorunlar nedeni
ile optik okuyucunun okuyamadig1 formlara kesinlikle disaridan miidahale edilmez. Yanit
kagid1 optik okuyucunun okudugu sekilde degerlendirilir.

(8) Ogrencilerin optik formlarda ad, soyad, dgrenci numarasi, kitapcik tiirii gibi
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bilgileri tam/eksiksiz doldurmasi gerekir. Bilgilerin eksik ve yanlis olmasi nedeni ile
sistemde Ggrenci listesinde eslestirilmesi yapilamayan dgrencilerin formlarina kesinlikle elle
miidahale edilmez. Bu durum 6grencinin simav kagidinin degerlendirilmesine engel olur. Bu
nedenle smav salonu baskani sinav oncesinde gerekli duyuruyu yapar ve kagitlari teslim
alirken her Ogrenci i¢in kontrolii saglar. Eksik/hatali form doldurulmasi sonucu ortaya
cikacak hak kayiplarindan kurum sorumlu tutulamaz.

(9) (S.K-22/10/2020-557/03) Sinav sonucuna, ilan tarihinden itibaren yedi giin i¢inde
ve sadece maddi hata yoniinden itiraz edilebilir. Itiraz, fakiilte 6grenci islerine dilekge ile
yapilir. itirazlar Blok/Dénem Baskan1 ve ODB tarafindan degerlendirilir ve Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

(10) Ogrenciler, ogretim elemanmin not takdirine/degerlendirmesine iliskin hata
itirazinda bulunamazlar.

(11) Uygulanan smavlarin sonuglari, yasanan sorunlar ve gelistirilen Oneriler, blok
sonu degerlendirme toplantilarinda ODB tarafindan donem kurullarinda sunulur.

Derste basarisizhk

MADDE 23- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Bir Donem/blok/stajda basarisiz
olan 6grenci, o donem/blok/staji Uygulama Esaslarinin 17°nci maddesinde yer alan devam
kosullarini yerine getirerek tekrarlamak zorundadir.

(2) Donem tekrar1 yapan ogrenciler, Hekimlik Becerileri ve Degerleri kapsaminda
bir onceki yil yeterlilik aldiklar1 beceri/tutumlardan “yeterli” sayilirlar ve yil i¢cinde devamlari
gerekmez.

Ders notlar1 ve basar1 durumu
MADDE 24- (1) (Degisik: S.K-13/06/2022-609/07) Tiim dénemlerde, basar1 dereceleri 100
(yliz) tam puan lizerinden degerlendirilir. Donem/blok ge¢gme puani 60 (altmis) olarak
belirlenmistir.

a) Ilk ii¢ dénemde: Dénem sonu degerlendirme (DSD) ve biitiinleme smavlarma
girebilmek igin Blok sonunda yapilan Ogrenci Basar1 Degerlendirmesi (OBD) ortalamasinin
en az 50 (elli) puan olmasi1 gerekmektedir. Bu kosulu saglayamayan 6grenciler donem tekrari
yaparlar.

b) (Degisik: S.K-13/06/2022-609/07) Dénem IV ve V’de ortalamaya esas sinavlarda
(Task sonu degerlendirme 60 (altmis) ve blok sonu degerlendirme en az 55 (elli bes) tam puan
almak kosulu ile Blok basar1 diizeyi 60 (altmis)’ tir. NOKS ve kuramsal degerlendirme
notlarmin her biri, 100 (yiiz) iizerinden en az 55 (ellibes) olmalidir. Bloktan basarili olmak
icin, blok basar1 notunun en az 60 (altmis) olmas1 gerekir

c) Donem IV ve V’ de blok ya da staj degerlendirmesinde/sinavlarinda basarisiz olan
ogrenciler: Donem sonu biitiinleme sinavina girerler; ancak yil igerisinde baslayan 6grenciler
stire kayb1 olmamasi agisindan taleplerinin uygun bulunmasi halinde sonraki blok ya da staj
gruplar1 ile es zamanli olarak yapilacak olan smmava katilabilirler; Bu
sinavlarda/degerlendirmelerde basarisizlik halinde o blok ya da staj tekrarlanir.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) OCM’lerin dgrenci basari durumuna katkist her
yil Egitim-6gretim dénemi baslamadan énce OCM kurulunun o6nerisi ile Fakiilte Kurulu
tarafindan belirlenir. YBN hesaplamasina % 0-10 oraninda eklenir.

(3) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem IV ve V te yapilan se¢cmeli stajlarda
basar1 diizeyi nitel olarak (“yeterli/yetersiz”) degerlendirilir. Yetersiz olarak degerlendirilen
Ogrencilere raporunu yenilemesi i¢in 15 (on bes) giinliik ek siire taninir. Bu siire sonunda
ogrenci bu kez ii¢ 6gretim liyesi tarafindan degerlendirilir. Yeniden yetersiz not alinmis ise
secmeli staj tekrarlanir.

(4) Tip Doktorlugu Ogretim Programinda donem VI'y1 olusturan uygulama
dilimlerinde basar1 derecesi Yeterli-Yetersiz seklinde degerlendirilir. Bir 6grencinin bir
uygulama dilimindeki basar1  derecesinin Yeterli olarak degerlendirilebilmesi igin, 0
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ogrencinin devam sartlarin1 saglamus, ilgili Klinik, poliklinik ve laboratuvar galismalarinin
en az % 90’ma fiilen katilmig, ndbetlerini tutmus ve egitim- Ogretim programlarinda
gosterilen diger yiikiimliiliikklerini yerine getirmis oldugunu, diizenlenen Yeterlik Belgeleri
ile kanitlamasi gerekir. Yetersizlik halinde uygulama diliminin tekrarlanmasi gerekir.

(5) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ortak zorunlu dersler (Tiirk Dili, Atatiirk
Ilkeleri ve Inkilap Tarihi): Egitim ve degerlendirme siirecleri Dokuz Eyliil Universitesi On
Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(6) (S.K-22/10/2020-557/03) Yabanc Dil: ingilizce derslerinin basar1 notu 100 tam
puan iizerinden 65°dir.

(7) Basari notlarinin ifade ettikleri basar1 dereceleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Puan | Basar1 Derecesi
85-100 | AA

70-84 | BB

60-69 | CC

50-59 | DD

49-00 | FF

Basar1 notu ve basan diizeyinin degerlendirilmesi

MADDE 25- (1) Basar1 notu, o6grencinin bir donemi/blogu/staji basarmis olup
olmadiginin ve diploma derecesinin belirlenmesinde esas alinacak nottur.

(2) i1k ii¢ dénemde:

a) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Doénem basart notu: OBD, slireg i¢i
degerlendirme (PDO ve/veya ABD), OCM ve DSD (veya biitiinleme), etkinliklerinden elde
edilen puanlarla belirlenir.

b) (Degisik: S.K-13/06/2022-609/07) Y1l i¢i basari notu (YBN) :

Dénem | igin: OBD’nin % 85-90’1 OCM’lerin % 5’i ve siirec i¢i degerlendirmelerin

(ABD vb) % 5-10’u olmak tizere 100 (yiiz) tam puan tizerinden,

Donem 1l icin: OBD’lerden alinan not ortalamasinin % 80-85’i, OCM’lerin % 10°u ve

siirec i¢i degerlendirmelerin (ABD vb) % 5-10°u olmak tizere 100 (yiiz) tam puan tizerinden,
Donem 111 igin: OBD’lerden alinan not ortalamasinin % 75-80’i, OCM’lerin % 10’u ve
PDO notu ortalamalarinin %10-15i olmak iizere 100 (yiiz) tam puan iizerinden hesaplanr.

¢) (Degisik: S.K-13/06/2022-609/07) Ogrencinin YBN’ si 80’in iizerinde ise DSD’ den
muaf olur ve bu not donem basar1 notu olarak degerlendirilir. Muaf olamayan 6grenciler DSD'
ye girerler. Muaf olamayip DSD’ ye giren dgrencilerde YBN’ nin %50’ si ile DSD notunun
%350’sinin toplam1 grencinin donem basar1 notunu olusturur. DSD sonrast DBN 60°tan diistik
olan ogrenciler biitlinlemeye girerler.

¢) (Degisik: S.K-13/06/2022-609/07) Biitiinlemeye giren o6grencilerde YBN’nin
%S50’s1 ile biitinleme notunun (BN) %50’sinin toplami &grencinin DBN’sini olusturur.
Biitiinleme sonras1t DBN’si 60’tan diisiik olan 6grenciler 0 donemi tekrar alirlar.

e YBN>80=DBN >80 — Muaf — Basaril

e YBN %50si + DSD %50 si = DBN > 60 — Basarili

e YBN %50si + BN %50 si = DBN > 60 — Basarili

d) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) HBD’de her donem igin listelenen tiim

becerilerden yeterli olan 6grenciler basarili sayilirlar.

1) HBD degerlendirmeleri, yil iginde ve/veya yariyll sonlarinda yapilir. Bu
degerlendirmelerde  yeterlik  alamayan  Ogrenciler,  yeterlik  alamadigi
becerilerden/tutumlardan déonem sonunda tekrar sinava girerler. Dénem sonunda da
yeterli olmadig1 belirlenen ogrenciler bu becerilerden/tutumlardan biitiinlemeye
kalirlar.
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2) HBD degerlendirmeleri yiizyiize egitime olanak vermeyen olagandisi kosullarda:
Degerlendirmeler yiiz ylize egitim ve degerlendirmenin miimkiin olacagi zaman
diliminde ve yeterlige dayali olarak gerceklestirilir.

3) Alan galismalarinda oldugu gibi 6dev, proje vb formatlardaki degerlendirmeler
ilgili kurulun 6nerisi ve Dekanlik onayiyla belirlenebilir.

4) Alan Calismalarindan yeterlik alamayanlar yeterli olmadiklart etkinlikleri 4. Sinif
bitene kadar tamamlamalidir. Tamamlamayanlar 5. sinifa baglayamazlar.

5) Ogrencinin smif gegebilmesi i¢in o yil tammlanan becerilerin/tutumlarin
tamamindan yeterlik almas1 gerekir.

6) Sinif tekrar1 yapan 6grenciler, bir 6nceki yil yeterlik aldiklari beceri/tutumlardan
“yeterli” sayilirlar ve yil icinde devamlar gerekmez.

(3) Donem IV ve V’te:

a) (Degisik: S.K-13/06/2022-609/07) Blok sinavlari/degerlendirmeleri her blok
sonunda kuramsal ve NOKS olmak iizere iki bolimde yapilir. Ayrica ilgili blokta yer alan her
taskin sonunda 6grencilere, task sonu siireg¢ degerlendirmesi uygulanir. Blok Basar1 Notu; task
sonu siireg degerlendirme not ortalamasinin % 25 i, NOKS notunun %20-25’ i, ara basar
degerlendirmesinin %0-5 i ve kuramsal sinav notunun % 50’si olmak tizere 100 (yiiz)
iizerinden hesaplamir. Blok sonu NOKS ve kuramsal degerlendirme sinavinin gegerli
olabilmesi igin, task sonu siire¢ degerlendirmede ilgili bloktaki task sayisinin en az %
70’inden 60 (altmig) ve iizeri not alinmahdir. Blok sonu degerlendirmesinde; Task sonu
degerlendirme 60 (altmis), NOKS ve kuramsal degerlendirme notlarinin her biri, en az 55
(ellibes) olmalidir. Bloktan basarili olmak igin, blok basart notunun en az 60 (altmis) olmasi
gerekir.

b) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) 1lgili bloktaki task sayisinin en az % 70’inden (4
ve 5 tasktan olusan bloklarda sirasiyla 3 ve 4 taskta; 6, 7 ve 8 tasktan olusan bloklarda
sirastyla 4, 5 ve 6 taskta; 9 tasktan olusan bloklarda 6 taskta 60 ve iizeri not alinmadigi
taktirde blok tekrar edilir. Bir blok sinavinda basarisiz olanlar, donem sonunda agilacak olan
biitiinleme degerlendirmesine/sinavina girerler. Yil igerisinde bir st sinifa devam etmesi
gereken Ogrenciler ise siire kayb1 olmamasi i¢in ayni1 6gretim yili igerisinde yapilacak olan
blok degerlendirme/ smavina girerler. Biitiinleme degerlendirmesinde/ sinavinda tiim
ogrenciler kuramsal sinava girerler. Blok sonu degerlendirmede NOKS’den 60 (altmis)
puanin altinda alan dgrenciler biitiinleme degerlendirmesinde /siavinda NOKS ve kuramsal
smavin her ikisine de girmekle yiikiimliidiir. Biitiinleme sinavi/degerlendirmesi sonunda
basarisiz olanlar o blogu tekrarlamak zorundadirlar.

c) Donem 1V, V,VI segmeli stajlar 6grencinin staj siiresince katildigi uygulama veya
klinik, poliklinik ya da laboratuvar galismalarindaki basarisi, se¢gmeli staj konusu ile ilgili bir
rapor hazirlamis olmast ve hazirladigi raporun niteligi, 6grencinin devam durumu
gozetilerek yeterli/yetersiz seklinde yapilir. Yetersiz olarak degerlendirilen Ggrencilere
raporunu yenilemesi igin 15 (onbes) giinliik ek bir siire taninir. Bu siire sonunda 6grenci bu
kez ii¢ Ogretim iiyesi tarafindan degerlendirilir. Yeniden yetersiz not alinmis ise segmeli Staj
tekrarlanir ya da istege bagl olarak farkli bir segmeli staj alinabilir.

¢) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Donem IV’ de Klinik Bilimlere Giris Blogu’nda
yer alan kurslarin degerlendirmeleri her kurs i¢in tanimlanmig oOlgiitler dogrultusunda
yeterli/yetersiz seklinde yapilir. Kurs sonunda yapilan degerlendirmede yeterli olmadigi
belirlenen Ogrenciler, bu kurslardan biitiinlemeye kalirlar. Blokta yer alan kurslarin
tamamindan biitlinleme sonuna kadar yeterlik alamayan Ogrenciler, grenimlerine devam
edip, Donem V’ e baslamadan ayni kurslar1 alip, yeterlik almak zorundadir. Alamadiklar
taktirde Donem IV ve V’ den kalan stajlar1 varsa alabilir ancak Dénem VI’ a baglayamazlar.

(4) Dénem VI'da:

a) Uygulama dilimleri degerlendirilmesi tanimlanmis Olgiitler (karne, tutum, devam
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durumu gibi) gozetilerek sorumlu 6gretim iiyesi ve Anabilim Dali Baskanligi tarafindan
yeterli/yetersiz seklinde degerlendirilir.

b) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Calismalar1 yeterli bulunmayan Doénem VI
ogrencileri staj tekrar1 alirlar. Staj tekrarlar1 (devamsizlik ve yeterlik ile ilgili dlciitlere bagl
olarak), staj i¢inde rotasyon yapilan en kii¢iik boliimiin/birimin siiresi kadar ya da 2 ay vb tam
stireli olabilir. Staji yeterli bulunmayan Ogrenci tiim stajlarin bitmesini izleyen donemde
basarisiz oldugu staji/stajlar1 tekrarlamak zorundadir.

(5) (S.K-22/10/2020-557/03) Yabanc1 Dil

a) Sene basinda uygulanan Ingilizce yeterlik (muafiyet) sinavlarinda &grencilerin
basarili olabilmeleri i¢in almalar1 gereken not 55 (ellibes) olarak belirlenmistir.

b) Dersten muaf olamayip sene igerisinde yabanci dil derslerine devam eden
ogrencilerin basarili sayilabilmeleri i¢in yil i¢i basar1 notlar1 ile y1l sonunda girecekleri final
sinavinin puani birlikte hesaplanacaktir. Bu 6grencilerin yabanci dil yil sonu basari notu, yil
ici basar1 notlarinin %40°1 ve final sinavi notunun %60’1 alinarak hesaplanir; gegme notu 65
(altmisbes) puandir.

¢) Ogrencilerin y1l ici basar1 notlarin1 belirlerken 4 (dort) vize (ikisi ilk yariyil, ikisi
ikinci yariyll olmak iizere), 4 (dort) kisa smnav ‘quiz’ (ikisi ilk yariyil, ikisi ikinci yariyil
olmak iizere), 1 (bir) sunum ‘presentation’ (2. Donem) ve g¢evrimig¢i Odevlerinden almis
olduklar1 puanlar dikkate alinr.

Y1l I¢i Notunu (%40) hesaplarken:

Vize ortalamalar1 %60

Kisa smav ortalamalart %20

Sunum %10

Cevrimigi 6devler %10 oraninda katkida bulunur.

Final Smav1 %60 tir

(6) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ortak Zorunlu Derslerde basar1 notu
ogrencinin ara sinavlarda almis oldugu notun %40’mnin yilsonu veya biitiinleme sinavinda
alman notun %60’ma eklenmesiyle belirlenir. Ancak bu belirlemenin yapilabilmesi i¢in,
ogrencinin yilsonu genel sinavi veya biitlinleme smavinda aldigt notun tam not 100 (yiiz)
iizerinden en az 65 (altmigbes) olmasi sarttir.

(7) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Fakiilteden mezun olan Ogrencilerin basari
siralamasinin  belirlenmesinde, Dokuz Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Programi
Ogrencileri ile Mezunlarinin Basar1 Siralamasinin Belirlenmesine Iliskin Y&nerge hiikiimleri
uygulanir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Smav/degerlendirme evrakinin saklanmasi

MADDE 26- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Degerlendirme/sinav kagitlari,
odevler, projeler, laboratuvar ve staj raporlar1 gibi evraklar, Fakiilte Yonetim Kurulunca daha
uzun siire ile saklanmasina karar verilmis olmadikca, son islem gordiikleri tarihten itibaren
Ogrenci Isleri Birimi tarafindan 2 (iki) yil siire ile saklanir ve bu siirenin sonunda normal
usuller uyarinca imha edilir.

Giyim ve genel goriiniis

MADDE 27- (1) Ogrenciler giyim ve genel goriiniis konusunda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uymak zorundadirlar.

Tebligat

MADDE 28- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrenciler biitiin 6grenim
stireleri boyunca fakiilte ile ilgili yonetmelik, uygulama esaslari, yonerge ve diger diizenleyici
hiikkiim, ilke ve esaslar1 bilmek; Ogretim, ders ve smmav programlarina, basart durumu
cizelgelerine ve diger hususlara iliskin olarak Fakiilte Dekanlig1 tarafindan yapilan basili ve
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kurumsal elektronik duyurular1 izlemekle yiikiimliidiir. Ogrenciler usuliine gore yapilmis olan
bir duyuruyu gérmediklerini ileri siiremezler.

(2) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrencilere tebligat, kayit sirasinda
bildirdikleri adrese posta/kurumsal e-posta ile génderilmek veya Fakiilte Dekanlig1 tarafindan
basili veya elektronik yolla ilan edilmek suretiyle yapilir. Bu duyurular kurumsal adres
(kurumsal e-posta ve/kurumsal web sitesi) iizerinden yapilir. Ogrenciler posta adreslerinde
meydana gelen degisiklikleri, en ge¢ 1 (bir) hafta i¢inde Fakiilte 6grenci isleri biirosuna yazili
olarak bildirmek zorundadir. Adreslerindeki degisiklikleri bildirmemis veya yanlis veya eksik
adres vermis olan Ogrencilerin, dosyalarinda mevcut en son adreslerine tebligatin yapilmig
olmasi halinde kendilerine tebligat yapilmis sayilir.

Basvuru usulii

MADDE 29 - (1) Ogrencilerin bu Uygulama Esaslari
hiikiimlerine gére yapacagi bagvurulari, 6ncelikle sahsen veya yasal temsilcileri aracilifiyla
yapmasi gerekir. Zorunlu hallerde posta yoluyla da basvuru yapilabilir. Bagvurularin posta
yolu ile yapilmasi halinde, imzanin ilgiliye veya yasal temsilcisine ait oldugunun noterlik¢e
veya bagvuru yurt disindan yapiliyorsa Tiirkiye Cumhuriyetinin yurt disi temsilciliklerinin
yetkili birimlerince onaylanmasi gerekir. Tutukluluk ve hiikiimliiliik hallerinde resmi
makamlardan alinan iist yazi ekinde gonderilen bagvurular i¢in ayrica imza onay1 gerekmez.

(2) Posta yolu ile yapilacak basvurularda postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.

(3) (S.K-22/10/2020-557/03) Olagandis1 kosullarda tiniversite senatosunun aldigi
kararlar dogrultusunda yukarida sayilan yontemlerin disindaki basvuru kanallar1 da kabul
edilir.

Ogrenime ara verme izni

MADDE 30- (1) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Bu uygulama esaslarinda belirtilen
ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen hakli ve gecerli bir mazeret nedeni ile
O0grenime ara vermek isteyen bir 6grenciye, kendisine izin verilmesine dair bir dilekge ile
basvurmasi durumunda Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan bir defada en az 1 (bir), en ¢ok 2
(iki) yariyil siire icin 6grenime ara verme izni verilebilir. Ogrencinin dgrenimine ara verdigi
stire, o 6grenci i¢in bu Uygulama Esaslarmin 8’inci maddesinde belirtilen 6grenim siiresine
eklenir. Siire ekleme nedeni ve eklenecek siire Fakiilte Yonetim Kurulu kararinda belirtilir.

(2) (S.K-22/10/2020-557/03) Ogrenime ara verme basvurusu Dénem I, II ve III icin
donem basinda ilk 30 isgiinii icerisinde; Donem IV-V ve VI i¢in ise her yariyilin ilk 30 (otuz)
is giinii icerisinde yapilir. Basvuru dilekgesi bu siire igerisinde Ogrenci Isleri Birimine teslim
edilir.

(3) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrenci, izinli oldugu siire icinde 6grenimine
devam edemez ve her tiirlii 6grencilik haklar1 dondurulur.

Hakh ve gecerli mazeretler

MADDE 31- (1) Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmis olmak kaydi ile
ogrenciye, mazeret smavlari agilabilir ve asagidaki hallerde 6grenime ara verme izni verilebilir:

a) Ogrencinin saghk kuruluslarindan alinacak bir rapor ile belgelendiriimek kaydiyla
saglikla ilgili mazeretlerinin olmasi,

b) Ogretimin aksamas1 sonucunu doguracak olaylar sebebi ile 6grenime Yiiksekogretim
Kurulu karari ile ara verilmesi,

c) Mahallin en biiyiikk miilki amirince verilecek bir belge ile belgelenmis olmasi sarti
ile tabii afetler nedeni ile 6grencinin 6grenimine ara vermek zorunda kalmis olmas,

¢) Ogrencinin ekonomik nedenlerle 6grenimine ara vermek zorunda oldugunu
belgelemesi,

d) Gozaltina alinan veya tutuklanan Ogrencilerin gozalti ve tutukluluk halinin
takipsizlikle sonuglanmasi ya da tizerine atili su¢ nedeniyle beraat etmeleri,

e) Ogrencinin tecil hakkini kaybetmesi veya tecilinin kaldirilmas: sureti ile askere
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alinmasi,

f) Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan mazeret olarak kabul edilebilecek diger
hallerin ortaya ¢ikmasi,

(2) Ogrencinin mazeretinin varligim kanitlayan belgeleri, mazeretinin sona ermesinden
itibaren en geg¢ 5 (bes) is giinii iginde ilgili Fakiilte Dekanligina sunmasi gerekir. Aksi halde,
bu husustaki basvurusu dikkate alinmaz.

Diploma

MADDE 32- (1) Ogrenimlerini bu uygulama esaslar1 uyarinca basar1 ile tamamlayan
ve diploma almaya hak kazanan Tip Doktorlugu Ogretim Programi 6grencilerine verilecek
diplomalar, Universite Y&netim Kurulu tarafindan belirlenecek esaslar gercevesi icinde
diizenlenir.

(2) Diploma derecesi, aritmetik ortalama yontemi ile hesaplanir.

(3) Diplomalar hazirlanincaya kadar 6grenciye, bir gecici “Mezuniyet Belgesi” verilir.

(4) Ogrenciye diploma veya gegici mezuniyet belgesinin verilebilmesi igin ilgili
mevzuatla belirlenen mali yiikiimliiliiklerin yerine getirilmis olmasi gerekir.

(5) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrenciye basvurusu iizerine basar1 notlarini
ve not ortalamasini gdsteren bir “Not Dokiim Belgesi” verilir.

(6) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Genel not ortalamasi 80 ile 84.99 arasi olan
ogrencilere onur, 85 ile 100 arast olan dgrencilere yliksek onur listesine gegctiklerini belirten
belge verilir. Ancak, disiplin cezas1 alan 6grenciler bu haktan yararlanamazlar.

(7) (Degisik: S.K-22/10/2020-557/03) Ogrencilerin diploma dereceleri, Fakiilte
Dekanlig1 tarafindan kurulan Mezuniyeti Inceleme Kurulunca 6grenci isleri biriminde
saklanan belgelere dayanilarak belirlenir.

On lisans/lisans diplomasi

MADDE 33- (1) (Miilga: S.K-22/10/2020-557/03)

Kayit silme

MADDE 34 - (1) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore kayit silmeyi gerektiren hallerde,
Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile 6grencinin kaydi silinir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 35- (1) Bu Uygulama Esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile Senato, Universite Yonetim Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu kararlart
uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 36 — (1) Halen uygulanmakta olan Tip Fakiiltesi Ogretim ve Smav Uygulama
Esaslan yiiriirliikten kaldirilmisgtir.

GECICI MADDE 1- (1) (S.K-22/10/2020-557/03) 2020-2021 egitim-6gretim yilindan
once Fakiilteye kayith 6grencilerden;

a) Bu Uygulama Esaslarinin 7’nci maddesi geregince donem basinda yapilan yabanci
dil muafiyet sinavina girerek bagarili olanlar, birinci ve ikinci yil Ingilizce derslerinden,

b) Yil i¢inde birinci simif Ingilizce dersini alarak basarili olanlar ise ikinci yil Ingilizce
dersinden

basarili sayilir ve sinav sonucunda alinan not transkriptlerine islenir.

Yiiriirlik

MADDE 37 - (1) Bu uygulama esaslar1 2019-2020 6gretim yili bagindan itibaren
yiuriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 38- (1) Bu uygulama esaslari hiikiimlerini Tip Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.
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