DONEM 5 Kurulu Calisma Esaslari

1. Amag:

Bu belge Donem 5 kurulunun calisma esaslarini belirlemek amaciyla 17.12.2004 tarihinde

yurirlige giren DEU Tip Fakiltesinin Egitim ve Arastirma Kurullan Calisma Yonergesi

dogrultusunda hazirlanmistir.

2. Kurulun Faaliyet Alani ve Gorevleri:

Bu kurul Dekanhgimiza ait egitim, arastirma ve sosyal hedeflerin gerceklestiriimesini

saglamak amaciyla faaliyet gosterecek kurullar arasinda yer alir. Dénem 5 Kurulu, alani ile

ilgili calismalarini dekanligin olusturdugu genel egitim ilke ve prensiplerine dayali olarak
yurGtur. http://debis.deu.edu.tr/DEUWeb/Icerik/Icerik.php?KOD=23151

Temel gérevi Dénem 5 Egitim programinin planlanmasi ve yuritilmesi ile ilgili streglerden

sorumlu olmaktir. Task isleyislerinin gdzden gegirilmesi, teorik ve uygulamali egitimin

planlanmasi, uygulanmasi, task sonu degerlendirmelerinin zamaninda yapilmasi, teorik ve

uygulamali sinavlarin hazirlanmasi, uygulanmasi, sonuglarinin ilan edilmesi, bitinleme

sinavlarinin organizasyonu ve sonuglarinin ilani dénem 5 kurulunun sorumlulugunda

ylratilmektedir. Bu siregler sirasinda tiim kurulda yer alan tim Ogretim Uyelerinin ve

ogrenci temsilcilerinin katilimi ile her blok sonunda yapilan toplantilarda stire¢ degerlendirilir

ve gerekli diizenleme ve planlamalar dekanligin izni ve bilgisi ile yapilir.
3. Kurulun Olusturulmasi:

a.
b.
c.

d.

Kurul, gereksinime dayali olarak Dekanlik tarafindan olusturulur.

Kurula olan gereksinimin kalkmasi halinde islevi Dekanlik tarafindan sonlandirilir.
Kurul, belirlenen gorev alani ve gbérev tanimi ile Fakilte Yonetim Kurulu onayindan
sonra islerlik kazanir.

Kurul bir Dekan Yardimcisi sorumlulugunda gérev yapar.

4. Kurul Uyeligi:

a.
b.

Kurul Uyeleri blok baskan ve baskan yardimcilarindan olusur.

Kurul Gyeleri Dekanlik tarafindan 1(bir) yillik gérevlendirme ile belirlenir. Gorev siresi
biten Uyeler yeniden gorevlendirilebilir.

Gerekli hallerde arastirma gorevlileri, uzmanlar ve 6grenciler de kurul Uyesi olarak
gorevlendirilebilir.

Bir egitim donemi icinde kurul toplantilarinin beste birine mazeretsiz olarak
katilmayan Uyelerin Gyelikleri kendiliginden sonlanir.

5. Kurul Calismalari is Akisi:

a.

Her egitim yilinda yeniden olusturulan kurula Dekanlik tarafindan bir baskan atanir.
Ayni lye baskanliga yeniden secilebilir.

Kurul her egitim yili basinda bir calisma programi olusturur ve programini Dekanliga
iletir. Programda toplanti takvimi de yer alir. Baskan gerektiginde Uyeleri ek toplanti
ile toplayabilir.

Kurul baskani, kurul sekreteri araciligl ile Uyelere elektronik yoldan c¢agri yaparak
kurulu toplar.

Kurul toplantilarina katilim imzali tutanakla izlenir. Tutanak kurullar sekreterligine
iletilir.


http://debis.deu.edu.tr/DEUWeb/Icerik/Icerik.php?KOD=23151

Kurul galismalari, kurul sekreterinin tutacag bir karar defterine islenir. Kararlar en geg
iki is glinii icerisinde kurullar sekreterligine iletilir.

Kurulda kararlar ¢ogunlugun bulundugu toplantilarda oy ¢oklugu ile alinir.

Alinan kararlar Dekanligin onayindan sonra islerlik kazanir.

Kurul akademik yil sonunda bir ¢alisma raporu diizenleyerek Dekanliga sunar.



