MEZUNLAR iLE iLETiSiM VE DAYANISMA KURULU’NUN CALISMA YONERGESi

1. AMAC
Bu ydnerge Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunlar ile iletisim ve Dayanisma
Kurulu’nun ¢alisma esaslarini ve gérev tanimini diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

2. KURULUN OLUSTURULMASI ve CALISMA ESASLARI

a) Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunlar ile iletisim ve Dayanisma Kurulu, Dekanlik
Makaminin 6nerisi ve Fakulte Yonetim Kurulunun onayi ile olugturulmustur. Gereksinimin
ortadan kalkmasi durumunda kurulun islevi Dekanlik Makaminin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim
Kurulunun onayi ile sonlandirilir.

b) Ogretim Uyeleri Kurul Uyeligine 2547 sayili Yilksek Ogretim Kanunu’nun madde 22/d
bendi kapsaminda Fakdlte Yonetim Kurulu Onayi ile Dekanlik tarafindan 1 (bir) yil igin
gorevlendirilirler. Gorev siiresi biten Uyeler yeniden gorevlendirilebilir.

¢) Bir egitim donemi icinde kurul toplantilarinin beste birine mazeretsiz olarak katilmayan
Uyeleri Fakilte Yonetim Kurulu onayi ile Dekanlik tarafindan Gyelikten cikarilir.

d) Kurul Baskani Dekan tarafindan belirlenir.

e) Olusumu tamamlanan kurul yillhik calisma programini olusturarak bir toplanti takvimi
belirler. Gerekli durumlarda baskanin cagrisi ile ek toplantilar yapilabilir. Kurul toplanti
tarihleri yazili ya da elektronik ortam araciligi ile tiyelere duyurulur. Kurul ¢alismalari kurul
sekreterinin tutacagi bir karar defterine islenir.

f) Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

g)Alinan kararlar Dekanligin onayina sunulur, onaylanan kararlar islerlik kazanir.

h) Kurul yari yil ve yil sonlarinda olagan ¢alisma raporlarini Dekanliga sunar.

i) Bir dnceki yilda mevcut olan Kurul Gyelerinin en az 1/3’G devam eder.

3. GOREV TANIMI

Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Mezunlar ile iletisim ve Dayanisma Kurulunun gérev
taniminda ;

a) Mezunlar ile iletisimi stirdlrebilmek igin bir veri tabani olusturulmasi icin yontemlerin
belirlenmesi,

b) Fakiltenin gesitli Gnemli glinler ve haftalarda diizenleyecegi etkinliklere mezunlarin da
katiliminin saglanmasi igin gerekli calismalarin planlanmasi, duyurularin yapilmasi,

c) Ogretim lyeleri ve/veya dgrenciler ile mezunlarin sosyal-kiiltirel iliskilerini arttirici gezi,
konser vb. organizasyonlarin yapiimasi.

d) Mezunlar ile dayanismaya katki saglayacak konularin belirlenmesi ve altyapinin
hazirlanmasi,

e) Mezunlar ile isbirligi yapilarak Fakilteye ve Egitime katki saglanmasi icin yontemlerin
belirlenmesi.

yer almaktadir.

4. YORUTME
Bu yonerge Tip Fakiltesi Dekanligi tarafindan yaratalir.

5. YORURLUK
Bu yonerge 07.06.2010 tarihinde Fakiilte Yonetim Kurulu onaytile ylrurlige girmistir.



