DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

MESLEKSEL BECERILER LABORATUVARI UYGULAMA YONERGESI

Amac ve Kapsam

Madde 1- Bu ydnergenin amaci, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’nde uygulanan
Mesleksel Beceriler Laboratuvar1 uygulamalarinin isleyisini, ders igeriklerini, egitim
yontemlerini diizenlemektir. Bu ydnerge, Dokuz Eyliil Universitesi T1ip Fakiiltesi’'nde lisans

diizeyinde 6grenim gdren ogrencilere uygulanir.
Programin Yiiriitiilmesi

Madde 2- Mesleksel Beceriler Laboratuvari uygulamalari, Mesleksel Beceriler Laboratuvari

sorumlusu ve egiticileri tarafindan planlanir ve ytriitiiliir.
Programin Zorunlulugu

Madde 3- Tiim o6grenciler, mezun olabilmek i¢in bu yonerge ve ilgili uygulama esaslari

hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken etkinlikleri basar1 ile tamamlamak zorundadir.
Programin Icerigi

e Madde 4- Program ilk 3 donem boyunca devam eder ve her donemde 6grencilere ¢esitli
mesleki beceriler kazandirilir. Mesleksel Beceriler Laboratuvart uygulamalari
donemlere gore basit uygulamalardan karmasik uygulamalara dogru programa
yerlestirilir. Miifredat ve ders igeriklerindeki degisiklikler ve giincellemeler, Miifredat
Kurulu ve Donem Kurullari ile koordineli olarak yapailir.

e Donem 1°de, el yikayabilme, steril eldiven giyebilme-kullanilmis eldiveni ¢ikartabilme,
intramuskuler enjeksiyon yapabilme, subkutan enjeksiyon yapabilme, vendz kan
alabilme, erigskinde temel yasam destegi yapabilme, iist ekstremiteden kan basinci
Ol¢cebilme uygulamalar1 yer alir.

e Donem 2’°de, braniil ile damar yolu agabilme, bebekte ve cocukta temel yasam destegi
yapabilme uygulamalar1 yer alir.

e Donem 3’de, kadinda ve erkekte iiretral sonda takabilme, siitiir atabilme uygulamalar1

yer alir.



Egitim Yontemleri

Madde 5- Mesleksel Beceriler Laboratuvar: uygulamalar: kiiciik gruplar halinde maket ve

manken tizerinde uygulamali olarak yapilir.

e Donem 1°de intramuskuler enjeksiyon yapabilme, subkutan enjeksiyon yapabilme,
vendz kan alabilme, eriskinde temel yasam destegi uygulayabilme akran egitimi ile
stirdiiriiliir. Donem 1°de el yikayabilme, steril eldiven giyebilme-kullanilmis eldiveni
cikartabilme, list ekstremiteden kan basmci Olgebilme uygulamalar1 ise Ogrenciler
tarafindan hazirlanip Sakai sistemine yliklenen video 6devler seklinde yapilir. Donem 2
ve 3’de tiim uygulamalar akran egitimi ile siirdiirtiliir.

e Egitimlerde once videolardan yapilacak uygulama seyrettirilir, daha sonra egitici
tarafindan maket ya da manken {izerinde uygulayarak gosterilir, ardindan da her
Ogrencinin beceriyi birka¢ kez yapmasi saglanir ve egiticiler tarafindan her 6grencinin
degerlendirmesi yapilarak egitim sonlandirilir.

e Video 6devlerde kaynak olarak Ogrenme Kaynaklar1 Merkezine yiiklenen egitim
videolari, uygulama rehberleri ve bilgilendirme sunumlarindan yararlanarak
ogrencilerin ¢gektikleri videolar1 sakai sistemi {izerinden yliklemeleri gereklidir.

e Tiim egitimlerde kaynak olarak Ogrenme Kaynaklar1 Merkezine yiiklenen videolar ve
uygulama rehberleri kullanilir. Kaynaklar Ogrenme Kaynaklar1 Merkezinde kisisel
bilgiler kullanilarak 6grenci erisimine agiktir. Bu kaynaklarin uygulamalara 6zgiin
olarak hazirlanmasi nedeniyle ikinci kisilerle paylasilmamasi gereklidir.

e Mesleksel beceriler uygulamalari siiresince her 6grenci ¢alisma ve glivenlik
kurallarina, diizen ve disiplinine uymakla ve kullanilan her tiirlii mekan, tibbi alet,

malzeme, maket, ara¢ ve gerecleri 6zenle kullanmakla yiikiimliidiir.
Ogrencilerin Degerlendirilmesi

Madde 6- Degerlendirmeler egiticiler tarafindan gerceklesir. Degerlendirmeye iliskin genel

kurallar agagida belirtilmistir.

e Degerlendirmeler egitimler sirasinda egiticiler tarafindan yapilir ve beceriye ait
degerlendirme formlar1 doldurularak gergeklestirilir. Ogrencilerin beceri ile ilgili her
basamakta “yeterli” olmasi beklenir.

e Sakai sistemine yliklenen video 6devlerinin degerlendirmesi egiticiler tarafindan yapilir.



e Yeterlik i¢in gerekli beceriler, Mesleksel Beceriler egiticileri tarafindan déneme 6zgii
beceri hedefleri dikkate almarak olusturulur.

e [Egitimler sirasinda ya da video 6devlerden yetersiz olan grenciler biitiinleme
smavina alinirlar.

e [Egitim sirasinda degerlendirmeye giremeyen ve sundugu mazereti Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan kabul edilen 6grenciler mazeret degerlendirmesine alinirlar.

e Ogrenciler akademik yil i¢indeki donemlerine ait Mesleksel Beceriler kapsamindaki

tiim becerilerinden yeterlik almadan bir {ist doneme devam edemezler.
Madde 7- Bu Yonergede bulunmayan hususlar Dekanlik tarafindan karara baglanar.
Yiiriitme

Madde 8- Bu Yonergeyi Tip Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



