Dokiiman No

UI.TIF.001

o . . ilk Yayin Tarihi | 28.03.2024

UZMANLIK OGRENCILERININ . -

e . . Revizyon Tarihi
GOREVE BASLAMA ISLEMLERI AKIS SEMASI .

Revizyon No
N Sayfa 1/4
Kaynak
Girdi > SURE | Gk

(Tedarikei) ¢ (Miisteri)

Siirecin Girdileri: Tipta ve yan dal uzmanlik 6grencisi bagvurusu

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Ciktilari: Kaydi tamamlanmis tipta ve yan dal uzmanlik 6grencisi

Siirecin Kaynaklari: Otomasyon, Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y onetmeligi

Siire¢ Performans Kriterleri: Goreve baglatilan uzmanlik 6grencisi say1si

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No

UI.TIF.001

. . - llk Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCILERININ ; -
" . . Revizyon Tarihi
GOREVE BASLAMA ISLEMLERI AKIS SEMASI :
Revizyon No
K Sayfa 2/4
IZMIR-1982 "
is Akigt Adimlari Sorumlu Iigili
Dokiimanlar
["szanhk Personel Bilgi
Ogrencisi / Formu
B Saghk Ozliik Bilgi
TUS/YDUS u kazanip OSYM tarafindan ilan edilenlerin Bakanlig1 / Formu
10 is gilinii igerisinde bagvuru evraklari alinir. Rektorlik / Dilekge
Anabilim Dal Ozgegmis
Saglik
Bakanlig1
YOK kad b " Gorevlendirme
kontenj;mrosu HZ ya i/necrlleélgrflizriﬁ Saglik Bakanligi admma (SBA) 1':0@“' )
e yerlesenlerin evraklarini SB alir. Nakil Bildirim
evraklarin tip fakiiltesi alir. Formu
YOK kadrosu Yabanci Uyruklu
Anabilim Dali Goriisii || Anabilim Dali Goriisii
alinarak Yénetim || alimir ve 45 giin i¢inde
Kuruluna sunulup, kayit || géreve baslar.
evraklari Rektorliige
gonderilir
v
Saglik Bakanligindan
Atamalari onaylanan uzmanlik u%manhk _caitimi A
v N oo . gorevlendirme yazisi
ogrencilerine ve ilgili Anabilim Dallarina o Lo .
bilgilendirme yazis1 yazilir Rektorlik — iizerinden  Tip
' Fakiiltesine gonderilir.
v
Goreve baglayan uzmanlik 6grencisine
baslama evraklari doldurtulur ve gerekli
bilgiler verilir (Hastane Calisan Sagligi, Bilgi
Islem, Banka Hesabi)
|
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.001
. . - llk Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCILERININ ; -
" . . Revizyon Tarihi
GOREVE BASLAMA ISLEMLERI AKIS SEMASI :
Revizyon No
K Sayfa 3/4
IZMIR-1982 "
is Akisi Adimlan Sorumlu Tlgili
Dokiimanlar
Tipta ve Dis
@ g%ma“'.‘k . | Hekimliginde
S gflelllCISl Uzmanlik
l Bai‘ - Egitimi
a an l.gl Y 6netmeligi
Goreve baslama belgeleri Rektorliik, Déner Rekto.r!uk /
Sermaye ve Mali Isler Birimine génderilir. Anabilim Dal
Goreve baslayan uzmanlik 6grencilerine verilmek
lizere ¢alisma rehberleri Anabilim Dallarina
e-posta yolu ile iletilir.
Elektronik ortamda; uzmanlik &grencilerinin
Sistem Analiz, Saglik Bakanligi Ekip
Uygulamasi, UEYS ve SGK girisleri yapilir.
Personel kimlik kart1 talep edilir.
Saglik Bakanligi ve Yabanci Uyruklu
uzmanlik  Ogrencilerinin ~ sisteme  dzliik
bilgileri girilir.
Yabanci uyruklu tipta uzmanlik
ogrencilerinin diploma tescili i¢in Saglik
Bakanlig1 Tescil Denklik Daire Baskanligina
gerekli evraklar gonderilir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.001
o . . ilk Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCILERININ . -
. . . Revizyon Tarihi
GOREVE BASLAMA ISLEMLERI AKIS SEMASI .
Revizyon No
N Sayfa 4/4
IZMIR-1982 "
is Akisi Adimlari Sorumlu ilgili
Dokiimanlar
I..J%manmg ~ |Tipta ve Dis
Qgren01 Isleri / Hekimliginde
Ilgili Anabilim | {jzmanhk
Dali Egitimi
Yonetmeligi,
2547 sayili
Yabanct uyruklu tipta uzmanlik kanun ,
ogrencilerinin diploma tescili sonrasi ilgili 657 sayili
uzmanlik  &grencisinden  diploma tescil kanun
numarasi temin edilir.
Asistan Kart1 ve kisisel dosya agilir ve
kayitlar arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.002

UZMANLIK OGRENCISi flk Yaymn Tarihi | 28.03.2024
ASKERLIK SURESI iISLEMLERI Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
ZMIR-1982 \i.—, Sayfa 1/3
Kaynak
Girdi ﬁ S 8 RE ' Clkt]
(Tedarikgi) UREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Tipta ve Yan Dal Uzmanlik Ogrencileri

Siirecin Ciktilari: Uzmanlik egitiminin devamliliginin saglanmasi

Siirecin Kaynaklari: 7179 sayili askere alma kanunu, birimde ¢alisan yetkin insan kaynagi

Siire¢ Performans Kriterleri: Askerlik nedeniyle egitim kesintisi yasamayan uzmanlik 6grencisi sayisi

Hazirlayan Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.002
UZMANLIK OGRENCISI ilk Yaymn Tarihi | 28.03.2024
ASKERLIK SURESI iISLEMLERI Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
& Sayfa 2/3
IZMIR-1982 "
. Mlgili
Is Akis1 Adimlari Sorumlu Dokiimanlar
Uzmanlik 7179 Saylll
Universite kadrosundaki uzmanlik 6grencilerinin ihtisas Ogrenci Isleri / Askere alma
siiresince askerlik tehir teklifi Rektorliige yazilir. Rektorliik/Milli Kanunu, )
Tipta ve Dis
Savunma T
- Hekimliginde
l Bakanhig Uzmanlhk
Egitimi
Yonetmeligi,
Rektorliik araciligr ile Milli Savunma Bakanligindan gelen erteleme 2547 sayih
o e N e N e kanun ve 657
karar, ilgiliye teblig edilmek {izere anabilim dalina génderilir
say1l1 kanun.
Erteleme siiresi asistan kartina ve otomasyon sistemine iglenir
A
Askerlik hizmetini yerine getirmek isteyenlerin licretsiz izin
teklifleri Rektorliige sistem {izerinden yapilir. Dilekge ve sevk
belgeleri Rektorliige iletilir.
Rektorliikten gelen onay ilgili Anabilim Dalina, Déner Sermaye ve
Mali Isler Birimine iletilir.
Askerlik Doniigii Anabilim Dalindan gelen terhis belgeleri Rektorliige,
Mali Isler Birimine, Doner Sermayeye gonderilir ve otomasyona islenir.
Kayitlar Arsivlenir
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.002
UZMANLIK OGRENCISI ilk Yaymn Tarihi | 28.03.2024
ASKERLIK SURESI ISLEMLERI Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
K Sayfa 3/3
IZMIR-1982 "
: Iigili
Is Akis1 Adimlar: Sorumlu Dokiimanlar
Uzmanlik
Ogrenci Isleri / 7119 Sa}iﬂl
. . 11 A
Askerlik hizmetini yerine getirmek isteyen Saglik Bakanlig: Rektorlik/Milli Kzsmfll:ua ma
kadrosundaki uzmanlik 6grencilerinin dilekge ve sevk belgeleri Savunma Tipta \7/e Dis
Rektorliik iizerinden kurumlarina, Mali Isler Birimine ve Déner Bakanlig: Hekimliginde
Sermayeye yazilir. Uzmanlik
Egitimi
Yonetmeligi,
2547 say1l1
kanun ve 657
say1l1 kanun.
Askerlik doniisii Anabilim Dali tarafindan baglama yazisi ile birlikte
gonderilen terhis belgesi Rektorliige, Mali Isler Birimine, Déner
Sermayeye iletilir ve otomasyona iglenir.
Kayitlar Arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.003
o . . [k Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI - —
. . Revizyon Tarihi
ROTASYON ISLEMLERI AKIS SEMASI -
Revizyon No
T K Sayfa 1/3
Kaynak
Girdi SUREC Cikt1
(Tedarikgi) (Miisteri)
Kontrol

(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Tipta ve yan dal uzmanlik 6grencisi

Siirecin Ciktilari: Tipta ve yan dal uzmanlik 6grencisi

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y6netmeligi, anabilim

dallarindaki 6gretim tiyeleri

Siire¢ Performans Kriterleri: Rotasyonlarin zamaninda tamamlanmasi

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.003
o . . [k Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI - —
. . Revizyon Tarihi
ROTASYON ISLEMLERI AKIS SEMASI -
Revizyon No
K Sayfa 2/3
IZMIR-1982 "
. Tigili
Is Akis1t Adimlar Sorumlu Dokiimanlar
Anabilim Dal1/
Uzmanlik Ogrenci | Tipta ve Dis
. Isleri Hekimliginde
Uzmanlik Egitim programinda yer alan Uzmanlk  Egitimi
zorunlu rotasyonlarm yapilmasi Yénetmeligi
Kurum i¢i rotasyon Kurum dis1 rotasyon
!
Uzmanhk &grencisinin  bagh
oldugu Anabilim Dali tarafindan
yapacagi rotasyon Dekanliga
bildirilir.
Uzmanlik  6grencisinin  bagh
oldugu Anabilim Dali tarafindan
rotasyon yapacagt kurum dis1
rotasyon talebi Dekanliga
v bildirilir.
Rotasyo tamamlandiginda gidilen
anabilim dali tarafindan rotasyon
tamamlama yazisi Dekanliga
yazilir.
A 4
Yapilacak rotasyon hakkinda
Fakiiltemizin  ilgili  anabilim
dalma ve Rektorliige ilgili
; \ kurumdan uygunluk alinmasi i¢in
Aﬁstar} kartina ve otomasyon yaz1 yazilir.
sistemine  rotasyon  kayitlari
islenir.
y
Kayaitlar arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UIi.TIF.003
o . . [k Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI - —
. . Revizyon Tarihi
ROTASYON ISLEMLERI AKIS SEMASI -
Revizyon No
K Sayfa 3/3
IZMIR-1982 "
is Akis1 Adimlar Sorumlu Il“gili
Dokiimanlar
Anabilim Dal1/ Tipta ve Dis
Uzmanlik Ogrenci  |Hekimliginde
Isleri Uzmanlk  Egitimi
Yonetmeligi

Rotasyon uygun goriildii
mii?

EVET HAYIR

l l

Fakiilte Yonetim Kurulu
giindemine alinir.

Anabilim Dalina bilgi verilir.

Fakiilte YOnetim
Kurul karari
uygun mu?

HAYIR

Karar Déner Sermaye, Mali Isler Birimi ve Anabilim Dalia
bildirilerek ayrilis baslayis bilgisi istenir.

A 4
Rotasyon siiresi sonunda ilgili kurumdan tamamlama yazis gelir.

l

Asistan kartina ve otomasyon sistemine rotasyon kayitlari iglenir.

A

Kayitlar argivlenir.

Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.004

UZMANLIK OGRENCISI Ik \'{'ayln Tarllh% 28.03.2024

TERFI iISLEMLERI AKIS SEMASI Revizyon Tarihi
Revizyon No
ZMiR-1982 N Sana 1/2
Kaynak
Girdi — SURE —— Cikt1
(Tedarikgi) ¢ (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Tipta ve Yan Dal Uzmanlik Ogrencileri

Siirecin Ciktilar1: Tipta ve Yan Dal Uzmanlik Ogrencileri
Siirecin Kaynaklari: 657 sayili kanun

Siire¢ Performans Kriterleri: Zamaninda tamamlanmasi

Hazirlayan Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.004
UZMANLIK OGRENCISi Ek Yayin ia“,? 28.03.2024
TERFi ISLEMLERI AKIS SEMASI cvizyon _anhi
Revizyon No
IZMIR-1982 ~ Sayfa 22
is Akisi Adimlar Sorumlu ligili
Dokiimanlar
657 sayill Kanun
Rektorliikten aylik gelen Derece /Kademe terfileri Rektorlik /
Uzmanlik
Ogrenci Isleri
birimi
A
Derece / Kademe degisiklikleri maag isleri birimine belgenet
iizerinden yazilir.
v
Kayitlar Arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay
Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.005
o x - [k Yaymn Tarihi | 28.03.2024

UZMANLIK OGRENCISI ; -

. . Revizyon Tarihi

ASALET iSLEMLERI AKIS SEMASI Revivon N
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU) CVizyon 1o
ZMIR-1982 N Sana 1/4
Kaynak
Girdi — SURE —— Cikt1
(Tedarikgi) UREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Saglik Bakanlig1 kadrosundaki aday memur uzmanlik 6grencileri

Siirecin Ciktilari: Saglik Bakanligi kadrosundaki uzmanlik 6grencileri

Siirecin Kaynaklari: 11 Saglik Miidiirliigii, Rektorliik, Aday Memur Yetistirilmesine Iligkin

Y 6netmelik

Siire¢ Performans Kriterleri: Aday memurluk islemlerinin zamaninda yapilmasi

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.005
. - [k Yaymn Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI ; -
. . Revizyon Tarihi
ASALET ISLEMLERI AKIS SEMASI Revi N
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU) evizyon Xo
ZMIR-1982 ~ Sayfa 2/4
; Tlgili
Is Akis1 Adimlari Sorumlu Dokiimanlar
Izmir 11 Saglik Miidiirliigiiniin Aday Memur Temel Egitim Programi 11 Saglik
Personel Daire Baskanligi araciligi ile Fakiiltemize bildirilir. < Miidiirligii / Aday Memur
Personel Daire | Yetistirilmesin
Bagkanlig1 / e lliskin
Uzmanlik Y onetmelik

A 4
Program Listesinde yer alan Saglik Bakanlig1 kadrosundaki asistanlara
duyurulmasi i¢in anabilim dallarina belgenet {izerinden yazi yazilir.

l

Asistan  Temel Egitim
Programini tamamladi m1?

EVET

[zmir 11 Saglik Miidiirliigiiniin Aday Memur Temel Egitim
Sinavi Personel Daire Bagkanligi araciligi ile Fakiiltemize
bildirilir.

A 4

Listede yer alan Saglik Bakanlig1 kadrosundaki asistanlara duyurulmasi
icin anabilim dallarina belgenet lizerinden yaz1 yazilir.

Temel Egitim Sinavinda
basarili m1?

—HAYIR

EVET

O

Ogrenci isleri

Hazirlayan Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.005
. - [k Yaymn Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI ; -
. . Revizyon Tarihi
ASALET ISLEMLERI AKIS SEMASI Rovi N
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU) CVizyon 1o
imions N Sayfa 3/4
. ilgili
Is Akis1 Adimlar Sorumlu Dokiimanlar
[zmir 11 Saglik Miidiirliigiiniin Aday Memur Hazirlayici Egitim il Saglik Aday Memur
Programi Personel Daire Bagkanligi araciligi ile Fakiiltemize SRR L Yetistirilmesin
bildirilr e y “ Mudirlugti / ili $k-
: Personel Daire | © th$Kin
Baskanlig1 / Yonetmelik
l Uzmanlik

Listede yer alan Saglik Bakanlig1 kadrosundaki asistanlara duyurulmasi
icin anabilim dallarina belgenet {izerinden yazi yazilir.

!

Asistan Hazirlayict
Egitim Programini
tamamlad1 m1?

HAYIR

EVET

[zmir 11 Saglik Miidiirliigiiniin Aday Memur Hazirlayict Egitim
Sinavi Personel Daire Bagkanlig1 araciligi ile Fakiiltemize
bildirilir.

A 4
Listede yer alan Saglik Bakanlig1 kadrosundaki asistanlara duyurulmasi
icin anabilim dallarina belgenet lizerinden yazi yazilir.

|

Asistan Hazirlayict Egitim

Sinavinda basarili m1? HAYIR

EVET

Ogrenci isleri

Hazirlayan Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.005
. - [k Yaymn Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI ; o
. . Revizyon Tarihi
ASALET ISLEMLERI AKIS SEMASI Rovi N
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU) CVizyon 1o
TR Sayfa 4/4
is Akist Adimlar Sorumlu Tlgili
Dokiimanlar
11 Saghk Staj
Midurlugi / Degerlendirme
Personel Daire ve Yemin
[zmir 11 Saglik Miidiirliigii Staj Degerlendirme ve Yemin Belgesini Baskanhg / Belgesi
doldurulmak tizere Personel Daire Bagkanlig1 araciligi ile Uzmanlik

Fakiiltemize bildirir.

!

Listede yer alan Saglik Bakanlig1 kadrosundaki asistanlara ait belgelerin
doldurulmasi i¢in anabilim dallarina belgenet lizerinden yazi1 yazilir.

!

Doldurulup Anabilim Dalindan gelen belgeler Dekan onayina sunulur.

A\ 4

Onaylanan belgelerin asillarinin ilgili asistanin kadrosunun bulundugu il
Saglik Miidiirliigine gonderilmesi i¢in Rektorliige iletilir.

I

Kayitlar arsivlenir.

Ogrenci isleri

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.006
UZMANLIK OGRENCISI [k Yayin Tarihi | 28.03.2024
YILLIK, MAZERET, HASTALIK, SUA, Revizyon Tarihi
UCRETSIZ iZIN AKIS SEMASI Revizyon No
ZMIR-1982 ~ | Sayfa 112
Kaynak

Girdi — 8 > Cikt1
(Tedarikgi) SUREG (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Tipta uzmanlik ve yan dal uzmanlik 6grencileri

Siirecin Ciktilari: Izin kullanan tipta uzmanlik ve yan dal uzmanlik 6grencileri

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yo6netmeligi, 2547 sayili kanun, 657
sayili kanunu

Siire¢ Performans Kriterleri: Zamaninda siirecin tamamlanmasi

Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.006
UZMANLIK OGRENCISI [k Yaymn Tarihi | 28.03.2024
YILLIK, MAZERET, HASTALIK, SUA, Revizyon Tarihi
UCRETSIZ iZIN AKIS SEMASI Revizyon No
iZMiR-1982 ~ Sayfa 212
is Akisi Adimlari Sorumiu il..gi"
Dokiimanlar
Anabilim Dal1 ve Boliim baskani onayl gelen izin tale Uzmanlik
1 v u $kani onayl g z P Ogrenci isleri 2547 sayili
formlari Birimi / kanun / 657
l Rektorliik / 11 sayilt kanunu
Saglik
Yillik, mazeret, hastalik ve sua izin talepleri otomasyon sistemi Midirlikleri
tizerinden Dekan onayina sunulur.
Dekan tarafindan onaylanan talepler mali isler birimi ve ilgili
anabilim dalina bildirilir. Saglik Bakanlig1 kadrosunda olanlarin
kurumlarmna bilgi verilmesi i¢in Rektorliige yazi yazilir.
Ucretsiz izin talepleri YOK kadrosunda olanlar i¢in otomasyon
sistemi lizerinden Rektorliige bildirilir. Saglik Bakanlig
kadrosunda olanlar i¢in ise kadrosunun oldugu kuruma
Rektorliik izerinden uygunluk yazisi yazilir.
\ 4
Rektorliikten veya ilgili kurumdan gelen onay dogrultusunda
kisiye teblig i¢in Anabilim Dalina bilgi i¢in ise Déner Sermaye
ve Mali Isler Birimine yaz1 yazilir.
A 4
Ucretsiz izin, mazeret izni ve hastalik izin sireleri ihtisas
stiresine eklenmek iizere asistan kartina ve otomasyona islenir.
Kayitlar Arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UIL.TIF.007

UZMANLIK OGRENCISi flk Yayin Tarihi | 28.03.2024
YURTICi -YURDISI GOREVLENDIRME Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
71 (YOK KADROSU) Sayfa 3
Kaynak
Girdi — SURE —— Clktl
(Tedarikgi) UREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Gorevlendirme Talep Formu

Siirecin Ciktilari: Gorevlendirmenin gergeklesmesi

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y&netmeligi, Otomasyon,2547 sayili
kanun (siirecin uygulanmasina destek olan donanim, yazilim vb altyap1)

Siire¢ Performans Kriterleri: Gorevlendirmenin zamaninda onaylanmasi

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UIi.TIF.007

UZMANLIK OGRENCISi flk Yayin Tarihi | 28.03.2024
YURTICi -YURDISI GOREVLENDIRME Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
YOK KADROSU
K ( ) Sayfa 2/3
IZMIR-1982 "
; ilgili
Is Akisi Adimlari Sorumiu Dokiimanlar
Anabilim Dali 2547 sayih kanun.
Bagkanligi /
YOK kadrosunda olanlarm yurt ici gérevlendirme istek U{manl_ﬂf ]
dilekgesi ve belgeleri anabilim dali bagkanlig1 tarafindan Ogrelt.lmnlslerl /
boliim bagkanligi araciligi ile Dekanliga iletilir. Rektorliik
Kisa siireli gérevlendirme Uzun siireli gérevlendirme
Gorevlendirme teklifi . -
. 15 giin tizeri 7-15 giin aras1
otomasyon iizerinden
Dekanlik onayina
sunulur ve onaylanan
gorevlendirme belgenet
iizerinden anabilim
dalina gdnderilir. - ..v -
Fakiilte Yonetim
Kurulu giindemine
alinir.
A 4
Gorevlendirme
teklifi otomasyon
lizerinden
Rektorliik onayia
sunulur.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No

UI.TIF.007

UZMANLIK OGRENCISi flk Yayin Tarihi | 28.03.2024
YURTICi -YURDISI GOREVLENDIRME Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
ZMIiR-1982 N (YOK KADROSU) Sayfa 3/3

- ilgili

Is Akisi Adimlan Sorumlu Dokiimanlar
Anabilim Dali 2547 sayih kanun.
Bagkanlig1 /
Uzmanlik
Ogrenci Isleri /
Rektorlitk

Rektorlik onayi anabilim dali, doner
sermaye ve maas isler birimine belgenet
iizerinden bildirilir.

l

Kayaitlar arsivlenir.

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UIL.TIF.008

UZMANLIK OGRENCISi flk Yaym Tarihi | 28.03.2024
YURTICi GOREVLENDIRME Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU)
ZMiR-1982 N Sayfa 1/3
Kaynak
Girdi — SURE —— Cikt1
(Tedarikgi) UREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Gorevlendirme Talep Formu

Siirecin Ciktilari: Gorevlendirmenin gergeklesmesi

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y dnetmeligi, Otomasyon,2547 ve 657
sayil1 kanun (siirecin uygulanmasina destek olan donanim, yazilim vb altyapi)

Siire¢ Performans Kriterleri: Gorevlendirmenin zamaninda onaylanmasi

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.008
UZMANLIK OGRENCISi ilk Yaymn Tarihi | 28.03.2024
YURTICi GOREVLENDIRME Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU)
K Sayfa 2/3
IZMIR-1982 "
is Akisi Adimlari Sorumlu ligili
§ AKis Dokiimanlar
Anabilim Dali 2547say1l1 kanun,
Baskanlig1 657 sayili kanun.
Saglik Bakanligi kadrosunda olanlarmn yurt i¢i /Uzmanlik
gorevlendirme istek dilekgesi ve belgeleri Ogrenci Isleri /
anabilim dali baskanlig1 tarafindan bolim Rektorliik /
bagkanlig1 araciligi ile Dekanliga iletilir. Saglik
Bakanlig1

Kisa siireli goérevlendirme Uzun siireli gérevlendirme

Fakiilte Yonetim Kurulu
glindemine alinir.

Gorevlendirme teklifi
otomasyon {izerinden
Dekanlik onayina
sunulur ve onaylanan
gorevlendirme belgenet
iizerinden anabilim
dalina gonderilir.
Ayrica kadrosunun
oldugu kuruma bilgi
verilmek iizere
Rektorliige yazi yazilir.

Gorevlendirme
teklifi hakkinda
kadrosunun oldugu
kuruma Rektorliik
aracilig ile goriis
yazis1 yazilir.

@

Hazirlayan Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.008
UZMANLIK OGRENCISi ilk Yaymn Tarihi | 28.03.2024
YURTICi GOREVLENDIRME Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
(SAGLIK BAKANLIGI KADROSU)
ZMIR-1982 . Sayfa 3/3
is Akisi Adimlari Sorumlu Dolil'élririianlar
Anabilim'Dah 2547say1l1 kanun,
Baskanlig: 657 sayili kanun.
/Uzmanlik
Ogrenci Isleri /
Rektorliik /
Saglik
Bakanlig1

Gorevlendirme onay1 anabilim dali, déner
sermaye ve maas isler birimine belgenet
tizerinden bildirilir.

Kayitlar arsivlenir.

Hazirlayan Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.009

UZMANLIK OGRENCISI ilk Yaym Tarihi | 28.03.2024
AKADEMIK GELIiSiM KURSLARI Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
ZMiR-1982 N Sayfa 1/2
Kaynak
Girdi — SURE —— Clktl
(Tedarikgi) UREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Tipta ve Yan Dal uzmanlik 6grencileri
Siirecin Ciktilari: Tipta ve Yan Dal uzmanlik 6grencileri
Siirecin Kaynaklari: Mezuniyet Sonrast Egitim Y 6nergesi

Siire¢ Performans Kriterleri: Siirecin basariyla tamamlanmasi

Hazirlayan Birim Amiri

Onayi

Birim Sorumlusu Tip Fakiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.009
UZMANLIK OGRENCISI ilk Yaym Tarihi | 28.03.2024
AKADEMIK GELIiSiM KURSLARI Revizyon Tarihi
AKIS SEMASI Revizyon No
ZMiR-1982 N Sayfa 2/2
is Akisi Adimlari Sorumiu lgili

Dokiimanlar

Anabilim Dallarindan y1l iginde yiiz yiize ve ¢evrimici verebilecekleri
egitimlerin belirlenmesi i¢in belgenet iizerinden yazi yazilir.

!

Anabilim Dallarindan gelen bilgiler dogrultusunda Egitim Progranm
olusturulur.

Yapilacak Egitimler yiiz
ylize mi? Cevrim i¢i mi?

!

Cevrim I¢i Yiiz yiize

!

Cekilecek egitim videolar: i¢in Egitim
Araclari ile egitimi veren 6gr. liyesi
arasinda ortak tarih belirlenir.

Verilecek egitim tarihinden 1 ay 6nce
tiim Anabilim Dallarina katilacaklari
bildirmeleri i¢in belgenet iizerinden

yaz1 ile duyuru yapilir

Cekilen egitim videolart Egitim
Araglari tarafindan egitimin tarihinden
once deu web sayfasina yiiklenir ve deu
uzantili mail adreslerine duyuru yapilir.

l

Miiracaat say1s1

yeterli mi?

EVET HAYIR

' v

Egitim yeri ve ekipman temin edilir.

Egitim iptal edilir ve

miiracaat edenlere belgenet
¢ iizerinden duyuru yapilir.

Yer ve zaman egitime katilacaklara
belgenet tizerinden bildirilir.

v

Egitim sonrasi katilanlar

ile bildirilir.

yiiklenir ve kredilendirme birimine yazi

otomasyona

v

< Kayaitlar arsivlenir.

D

Uzmanlik §grenci
isleri /

Anabilim Daly/
Dekanlik Ust
Yonetim /Egitim
Araglar1 Merkezi

Anabilim Dali
yazilari ve
programlar

Hazirlayan

Birim Amiri

Onayi

Birim Sorumlusu

Tip Fakiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UIi.TIF.010

UZMANLIK OCGRENCISi Ilk Yayin Tarihi | 28.03.2024

Revizyon Tarihi

GOREYV SURESI iISLEMLERI AKIS SEMASI _
Revizyon No

N | Sayfa 1/2

ZMIR-1982

Kaynak

Girdi — 8 > Cikt1
(Tedarikgi) SUREG (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Universite kadrosundaki tipta ve yan dal uzmanlik 6grencileri

Siirecin Ciktilar1: Universite kadrosundaki tipta ve yan dal uzmanlik 6grencileri

Siirecin Kaynaklari: YOK 2547 sayili Kanun, anabilim dallarindaki 6gretim iiyeleri, Universite
kadrosundaki tipta ve yan dal uzmanlik 6grencileri , birimde calisan yetkin insan kaynagi

Siire¢ Performans Kriterleri: Gorev siiresinin kesintisiz devami

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay1

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.010
. - i ihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI Ek Yaymn ?H'E
GOREV SURESI iISLEMLERI AKIS SEMASI Svizyon ~ami
Revizyon No
IZMIR-1982 ~ Sayfa 22
i ilgili
s Akigi Adimlari Sorumiu Dokiimanlar

i Anabilim Dali | 2547 sayili
Universite kadrosunda olan uzmanlik 6grencisinin gérev Baskanlig1 / kanun

siiresi sona ermeden dnce gorev siiresi uzatilmasi Uzmanlik

Ogrenci Isleri
/Rektorlitk
A.D. Bagkanligindan gorev siiresi uzatmasina iligkin goriisiinii belirten
yeniden atama formu istenir.
A.D. Bagkanliginin uzatmaya iliskin goriisii yonetim kurulunda
degerlendirilerek, otomasyona islenir ve Rektorliige bildirilir.
Rektorliikten gelen onay Anabilim Dalina bildirilir.
Kayitlar Arsivlenir.
Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay1
Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.011

Ik Yaym Tarihi | 28.03.2024

Uzmanlik Ogrencisi Egitim Revizyon Tarihi

Degerlendirme Takip Revizyon No

|7w.'e mn) . - Sayfa 1/2

Kaynak

Girdi — ] e Cikt1
(Tedarikgi) SUREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Uzmanlik 6grencisi degerlendirme formu

Siirecin Ciktilari: Uzmanlik 6grencisi egitim degerlendirmesi

Siirecin Kaynaklari:Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi, Anabilim Dali
Baskanliklari

Siire¢ Performans Kriterleri: Uzmanlik 6grencilerinin degerlendirme formlarinin tamamlanmasi

Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcist




Dokiiman No UI.TIF.011
. e Ik Yaym Tarihi | 28.03.2024
Uzmanlik Ogrencisi Egitim Revizyon Tarihi
Degerlendirme Takip Revizyon No
iZMIR-1982 \%1 Sayfa 2/2
; ligili
Is Akisi Adimlari Sorumlu Dokiimanlar
Uzmanlik
" U lik O i
Uzmanlik Ogrencisi Hakkinda Program Y6neticisi 022?12;151 eri giﬁ?ﬁha
Kanaat Formu, Egitim Danisman: Rapor Formu (1/A, Kanaat Formu
1/B, 1/C) doldurulmasi igin anabilim dallarina yazi Tipta ve Dis ’
yazilir. Hekimliginde
Uzmanlik
Egitimi
Yonetmeligi

Yetersiz olanlara uyar1 yazisi yazilir.

l

Ikinci kez yetersiz alanlar i¢in Tipta Uzmanlik

yaz1 yazilir.

Kuruluna egitimi baska kurumda devam etmesi igin

Kayitlar argivlenir.

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcist




Dokiiman No UL.TIF.012
o . . ik Y Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISi - aym Ta“,hf
. . (&) on larini
TEZ iSLEMLERI AKIS SEMASI T T
Revizyon No
ZMiR-1982 N Sayfa 13
Kaynak
Girdi — SURE —— Cikt1
(Tedarikgi) UREC (Miisteri)

Siirecin Girdileri: Uzmanlik Tezi

Siirecin Ciktilari: Tezin tamamlanmasi ve Ulusal Tez Merkezine Yiiklenmesi

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y dnetmeligi, anabilim dallarindaki

Ogretim uyeleri

Siire¢ Performans Kriterleri: Tez degerlendirme ve sinav siireglerinin uzmanlik egitim siirelerine uygun

olmasi

Hazirlayan

Birim Amiri

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No Ui.TIF.012
. - [k Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI Rovi Y Tarihi
. . evizyon Tarihi
TEZ iISLEMLERI AKIS SEMASI =
Revizyon No
IZMIR-1982 ~ Sayfa 23
: Igili
Is Akis1 Adimlari Sorumlu Dokiimanlar
Uzmanlik Tez veri formu,
Egitime baslayan uzmanlik 6grencisinin egitim danigsmani, tez Ogrenci Isleri/ Tez Jiiri
danigmani ve tez konusu belirlenmesi igin Anabilim Dalina Anabilim Dali Tutanag,
yaz1 yazilir. /Uzmanlik Anabilim Dali
Ogrencisi yazisi,
Akademik
Kurul Karari,
A 4
Anabilim Dalindan gelen egitim danigsmani, tez danismani ve tez konusu
asistan kartina ve otomasyona islenir.
Tez siireci baslayinca tez danmigmani tarafindan hazirlanan ve Dekanliga
gonderilen tez degerlendirme formlar: asistan kartina islenir.
A 4
Tezini tamamlayan uzmanlik 6grencisinin tez savunma tarihi, sinav yeri ve
tez savunma jiiri bilgileri ihtisas bitiminden 3 ay dnce Anabilim Dalindan
yazi ile istenir.
A
Anabilim Dalindan gelen tez savuma yer, tarih ve jiirilerini bildirir
gorevlendirme yazisi gérevli jlirilere yazilir.
Tez savunma sinavina giren uzmanlik 6grencisinin tez
savunma tutanaklari Anabilim Dali tarafindan Dekanliga
gonderilir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay
Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UIi.TIF.012

[k Yaymn Tarihi | 28.03.2024

UZMANLIK OGRENCISi

Revizyon Tarihi

TEZ iISLEMLERI AKIS SEMASI

Revizyon No

IZMIR-1982 ~ Sayfa 313
. Tgili
Is Akis1 Adimlari Sorumlu Dokiimanlar
Uzmanlik Yonetim
Ogrenci Isleri/ Kurul Karari,
Anabilim Dali/ Tez Veri
Rektorliik /
l Uzmanlik Formu,CD
Ogrencisi
Tez basarili mi?
EVET HAYIR
Uszlnhk ogrencisi; hazirlamis Tez basarisizligindan dolay1 6 ay
gldugu 1 adet compact disk, 1 adet ihtisas siiresi uzatimi igin
internet onammdq hgnrlanan tez yonetim kuruluna alinr.
veri formu ve tez jiiri tutanagini
uzmanlik 6grenci isleri birimine
teslim eder ve tez ulusal tez
merkezine yiiklenir.
Yénetim kurulu karart YOK
kadrosunda olanlar i¢in otomasyona
girilerek Rektorliige bildirilir. Saglik
Bakanlig1 kadrosunda olanlar i¢in
kadrosunun oldugu kuruma
bildirilmek iizere Rektorliige yazi
yazilir.
YOK kadrosu icin Rektorliikten gelen
onay Anabilim Dalina bildirilir.
Asistan kartina ve otomasyon
sistemine ihtisas uzatma siiresi islenir.
Kayitlar Arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu Tip Fakiiltesi Sekreteri Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UL.TIF.013
UZMANLIK OGRENCISI :Lk Yayn TTa”::, 28.03.2024
UZMANLIK SINAV iSLEMLERI AKIS SEMASI evizyon Janihi
Revizyon No
. Sayfa 1/3
Kaynak
Girdi SUREC Cikt1
(Tedarikgi) (Miisteri)
Kontrol

(Performans Olgiitleri)

Siirecin Girdileri: Uzmanlik egitim siiresini tamamlamis uzmanlik 6grencileri

Siirecin Ciktilari: Uzman hekim ve yan dal uzman hekim

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Ydnetmeligi, anabilim dallarindaki

ogretim tyeleri

Siire¢ Performans Kriterleri: Tez degerlendirme ve sinav siireclerinin uzmanlik egitim siirelerine uygun

olmasi

Hazirlayan

Birim Sorumlusu

Birim Amiri

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Onay

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.013
v .. ik Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI Revi y Tarh
. . evizyon Tarihi
UZMANLIK SINAV ISLEMLERI AKIS SEMASI - y
Revizyon No
K Sayfa 2/3
IZMIR-1982 "
is Akisi Adimlar Sorumlu iI:qui
Dokiimanlar
Uzmanlik egitim siiresini tamamlayan Uzmanlik Tipta ve Dis
uzmanlik 6grencisinin simava girmesi Ogrenci Isleri Hekimliginde
icin Anabilim Dal1 tarafindan Dekanlik ’ Uzmanlik
belirlenen jiirilere sinav tarihini ve Anabilim’Dah Egitimi
yerini belirten davet yazisi yazilir. Rektorliik ’ Yénetmeligi,
Sinav Tutanagi,
Yonetim Kurul
Karar
Uzmanlik
Siavinda
basarili m1?
Hay1r
Evet
Sinav basarisizligindan
Uzmanhk“sinavu_ld.a basqu_h olan dolay1 3 ay icerisinde
pzmanhk ogrencisi kendisinden yeni bir sinav tarihi
istenen ek belgeleri Uzmanlik Anabilim Dali tarafindan
Ogrenci Isleri Birimine teslim eder. belirlenir.
Saglik Bakanlig1 Saglik Hizmetleri
Genel N{iidiiflii@?ine ve Saghk, Sinav basarisizlig1
Ba.ka.r.lhngi ){onetlm P_hzmetlerl Genel Yonetim Kurulu
Mudurlugune gerekli be_lge?lf.:r_le giindemine alinir.
birlikte uzman oldugu bildirilir. i
Yonetim kurulu karar1 sisteme
girilerek Rektorliige ve Saglik
Bakanligina bildirilir.
Yabanci Uyruklu olanlarin ayni giin
ilisikleri kesilir ve Rektorliige bildirilir. l
Rektorliikten gelen onay
Anabilim Dalina bildirilir.
Yeni sinav tarihi asistan kartina
islenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No UI.TIF.013
. . ik Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI Revi y Tarh
. . evizyon larini
UZMANLIK SINAV ISLEMLERI AKIS SEMASI - y
Revizyon No
K Sayfa 313
IZMIR-1982 "
; ilgili
Is Akisi Adimlari Sorumlu Dokiimanlar
Uzmanlik Rektroliik Onay1
Ogrenci Isleri ,
l Rektorlik
YOK kadrosunda olanlarin gorev siiresinin, ilk devlet
hizmet kurasina kadar uzatilmasi i¢in Rektorliige teklif
yazist yazilir.
Rektorliikten gelen onay, Déner Sermayeye, Mali Isler
Birimine ve Anabilim Dalina bildirilir.
Saglik Bakanligi kadrosunda olanlarin uzman oldugu bilgisi
ve ilk devlet hizmet kurasina kadar Fakiiltemizdeki
gorevlerine devam edecekleri hakkinda Saglik Bakanligina
ve kurumlarina bilgi verilmek iizere Rektorliige yazi yazilir.
4
Kayaitlar arsivlenir.
Hazirlayan Birim Amiri Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No Ui.TIF.014
UZMANLIK OCGRENCISI Ik \'{'ayln Tarllh% 28.03.2024
ISTIFA VE VEFAT ISLEMLERI AKIS SEMASI | <evizyon Tarihi
Revizyon No
ZMIR-1982 N Sana 1/3
Kaynak
(Tedarikgi) ¢ (Miisteri)

Siirecin Girdileri: Tipta ve Yan Dal Uzmanlik Ogrencisinin dilekcesi

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Siirecin Ciktilari: Siirecin tamamlanmasi

Siirecin Kaynaklari: Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Y6netmeligi, anabilim
dallarindaki 6gretim tliyeleri, otomasyon sistemi , 2547 ve 657 sayili kanun

Siire¢ Performans Kriterleri: Ayrilis kriterlerinin saglanmasi

Hazirlayan

Birim Onay1

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No Ui.TIF.014
UZMANLIK OCGRENCISI Ik \'{'ayln Tan.? 28.03.2024
iSTIFA VE VEFAT iSLEMLERI AKIS SEMASI | ~ovizyon Tarihi
Revizyon No
ZMiR-1982 ~ Sayfa 23
is AKkis1 Adimlari Sorumlu Dol:ll'igrirllianlar
Anabilim Dal1 / 2547 sayilt
Uzmanlik Ogrenci | kanun,657 sayili
isleri / Rektorliik kanun.

YOK kadrosunda istifa ve vefat eden personelin
islemlerinin yapilmasi

Istifa

Istifa eden personelin Anabilim .Dali
yazisi ve istifa dilekgesi geldiginde,
otomasyon sistemine giris yapilarak
Rektorliige bildirilir.

Vefat

Rektorliik onay1, maas isleri ve doner
sermaye igletme miidiirliigiine yaz1 ile
bildirilir.

Vefat eden personel 6liim belgesiyle
birlikte rektorliige, maas isleri, doner
sermaye midiirliigii, bagshekimlik, satin
alma, tasinir kayit birimine bildirilir.

ayrilist yapilir.

SGK isten ayrilis bildirgesi hazirlanir ve
Saglik Bakanlhigi EKIP sisteminden

Kayitlar arsivlenir.

Hazirlayan

Birim Onay1

Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi




Dokiiman No Ui.TIF.014
= Qi [k Yayin Tarihi | 28.03.2024
UZMANLIK OGRENCISI - aym Ta“,hf
ISTIFA VE VEFAT ISLEMLERI AKIS SEMASI | ——2Yon Jaril
Revizyon No
IZMIR-1982 ~ Sayfa 313
is Akist Aduml Soruml ligili
s Akis1 Adimlari orumlu Dokiimanlar
- 2547 sayili
Anabilim Dal1/ kanun,657 sayih
Uzmanlik Ogrenci | janun.
Saglik Bakanlig1 kadrosunda olan istifa ve vefat isleri /
eden personelin islemlerinin yapilmasi Rektorliik/Saglik
Bakanlig1
Istifa’ Vefat
Istifa eden personelin Anabilim Dali
yazist ve istifa dilekgesi, Rektorliik
araciligi ile kurumuna bildirilir.
Vefat eden personel, 6liim belgesiyle
birlikte rektorliik tizerinden kurumuna,
maas islerine ve doner sermaye isletme
midiirligiine bildirilir.
Kurumundan gelen onay maas isleri ve
doner sermaye isletme miidiirliigiine yazi
ile bildirilir.
Saglik Bakanligi EKIP sisteminden ayrilist
yapilir.
Kayaitlar arsivlenir
Hazirlayan Birim Onay1 Onay

Birim Sorumlusu

Tip Fakiiltesi Sekreteri

Dekan Yardimcisi
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