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Baslangic Hiikiimleri
Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Dokuz Eyliil Universitesi T1p Fakiiltesi Bagimlilikla
Miicadele Kurulu’nun olusumu, isleyisi, gérev ve yetkileri ile ¢alisma esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’nde bagimlilikla
miicadele alaninda faaliyet gosteren Bagimlilikla Miicadele Kurulu’nun ¢aligma ilkelerint,
organlarini, gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 29.06.2021 tarihinden itibaren yliriirliige giren Dokuz Eyliil
Universitesi T1p Fakiiltesi Egitim Ve Arastirma Kurullar1 Calisma Y6nerge’sine dayanilarak

hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen:

a) Bagimlilik: Kisinin kullandig1 bir madde veya yaptig1 bir davranis nedeniyle yasadigi
psikolojik, fizyolojik veya sosyal sorunlara ragmen kontroliinii kaybettigi, birakma istegine
ragmen birakamadig1 durumu,

b) Kurul: Fakiiltede bagimlilikla miicadele faaliyetlerini yiiriitmekle gérevli kurulu,

¢) Dekanlik: Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligimn,

¢) Kurul Sorumlu Ydnetici: Dekan tarafindan gorevlendirilen Dekan Yardimci

d) Baskan: Bagimlilikla Miicadele Kurulu bagkanini,

e) Uye: Bagimlilikla Miicadele Kurulu iiyesini,

f) Kurul Sekreteri: Bagimlilikla Miicadele Kurulu’nun yazigmalarini ve kayitlarini yiiriiten
kisiyi,

g) Fakiilte Kurulu: Dokuz Eyliil Universitesi T1p Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu,

1) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Kurulun Amaclar ve Faaliyet Alanlar:
Kurulun Amaclari
MADDE 5- (1) Kurulun amaci, Tip Fakiiltesi biinyesinde bagimlilikla miicadele alaninda
bilimsel, egitsel ve toplumsal ¢aligmalar yapmak, farkindalig1 artirmak ve bagimlilikla

miicadeleye yonelik stratejiler gelistirmektir.

Kurulun Faaliyet Alanlan

MADDE 6- (1) Kurulun faaliyet alanlari sunlardir:

a) Tip Fakiiltesi i¢inde bagimlilikla miicadele stratejileri gelistirmek ve uygulanmasini
saglamak,

b) Bagimlilikla miicadele eylem plani olusturmak, uygulanmasini takip etmek ve
degerlendirmek,

¢) Bagimlilikla miicadele konusunda 6grencileri, akademik ve idari personeli bilinglendirmek,
¢) Bagimlilikla miicadele alaninda egitim, bilimsel toplantilar, ssmpozyumlar ve farkindalik
etkinlikleri diizenlemek,

d) Bagimlilikla miicadele kapsaminda toplumsal sorumluluk projeleri gelistirmek ve
desteklemek,

e) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi yaparak bagimlilikla miicadele projeleri
ylriitmek,

f) Bagimlilikla ilgili yapilan bilimsel ¢aligmalar: takip etmek, tesvik etmek ve desteklemek,
g) Bagimlilik konusunda toplanan verileri analiz etmek ve ilgili birimlerle paylasmak,

h) Bagimlilikla miicadeleye yonelik farkindalik artiric1 ve onleyici faaliyetler yiiriitmek.
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UCUNCU BOLUM

Kurulun Olusumu ve Gorevleri
Kurulun Olusturulmasi
MADDE 7- (1) Kurul, Dekanlik tarafindan bagimlilikla miicadeleye yonelik ihtiyaca gore
olusturulur.
(2) Kurul, Fakiilte Kurulu onayindan sonra ¢aligmalarina baglar.
(3) Kurul, en az bir Dekan Yardimcisi’nin sorumlulugunda calisir ve her kurula yardimci
olacak bir sekreter gorevlendirilir.
(4) Kurul en az 5 tyeden olusur.
(5) Kurul iiyeleri, amaglar1 dogrultusunda ¢alismaya goniilli ve istekli 6gretim
elemanlari/liyeleri arasindan Dekanlik tarafindan belirlenir.
(6) Baskan, 6gretim elemani kurul iiyeleri arasindan Dekanlik tarafindan belirlenir.
(7) Kurul tiyeleri Dekanlik tarafindan 2(iki) yillik gérevlendirilir.
(8) Bir egitim donemi iginde kurul toplantilarinin beste birine mazeretsiz olarak katilmayan
iiyelerin iiyelikleri kendiliginden sonlanur.
(9) Kurul toplantilarina gereksinim halinde planlanan etkinliklerle ilgili kisi/kisiler konuk
olarak davet edilebilir.

(10) Kurul tiyelerinin en az 1/3’1i bir sonraki y1l kurulda devam eder.

Kurul Uyeleri ve Gorevleri

MADDE 8- (1) Kurul asagidaki liyelerden olusur:

a) Dekan Yardimcist (Kurul Sorumlu Y6netici)

b) Bagimlilikla ilgili bilimsel ¢alismalari bulunan bir 6gretim tiyesi (Baskan)
) Bagimlilikla ilgili bilimsel ¢alismalar1 bulunan en az ii¢ 6gretim {iyesi

d) Tip Fakiiltesi 6grencilerini temsil eden bir 6grenci temsilcisi

e) Kurul faaliyetlerine destek veren ilgili diger akademik ve idari personel.

Kurulun Calisma Esaslar1
MADDE 9- (1) Kurul asagidaki esaslar ¢ercevesinde galisir:
a) Her akademik y1l basinda yillik ¢alisma programi ve toplant1 takvimi olusturulur.

b) Toplantilar en az yilda iki kez diizenlenir.




Dokiiman Kodu BMY.TIF.001
Yayin Tarihi 15.05.2025
BAGIMLILIKLA MUCADELE YONERGESI Revizyon Tarihi 000
Revizyon No 000
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI ¢ 4
TIP FAKULTESI Sayfa

c¢) Toplant1 tarihleri yazili veya elektronik ortamda tiyelere bildirilir.
d) Toplant1 kararlar1 oy ¢coklugu ile alinir ve Dekanligin onayina sunularak ytirtirliige girer.
e) Kurulun aldig kararlar en geg bes is giinii icinde Fakiilte Sekreterligi’ne iletilir ve

arsivlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 10- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.
Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu yénerge, Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan
yuritilir.
Yiiriirliik
MADDE 12- (1) Bu yonerge, Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren

yurirlige girer.




