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BİRİNCİ BÖLÜM 

Gerekçe, Tanımlar 

Gerekçe 

Madde 1. Bu Yönerge, Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi (DEÜTF) Eğitim 

Koordinatörlerinin görev tanımı ve Eğitim Koordinatörlüğü görevinin yürütülüş şeklini 

belirlemek için hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 2. Eğitim koordinatörü: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde  lisans eğitim 

programlarının planlanması, uygulanması ve değerlendirilmesini koordine eden kişilerdir. 

Dekana karşı sorumludur.  

İKİNCİ BÖLÜM 

 Eğitim koordinatörlerinin atanması, Eğitim koordinatörleri görevi 

Eğitim koordinatörlerinin atanması 

Madde 3. Eğitime emek vermiş ve önceki dönemlerde eğitim kurullarında çalışmış öğretim 

üyeleri kurulda Dekanlık tarafından belirlenen süreyle görevlendirilirler . 

Eğitim koordinatörleri görevi 

 Bu görev, tercihen Tıp Fakültesi eğitiminin ilk üç yılındaki eğitim faaliyetlerini takip etmek 

için ilk üç yılda yer alan temel derslerin birinin öğretim üyesi ve son üç yıldaki eğitim 

faaliyetlerini takip etmek için de klinik branşlardan bir öğretim üyesi tarafından yürütülür.  
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Madde 4. 

• Eğitim programlarının etkinliğini arttırmak için öğrencilerin ihtiyaçlarını belirlemek

ve eğitim programlarının uygulanmasını denetlemek için aşağıda belirtilen görevleri

yerine getirir.

• Dönem Kurullarında görev yapacak Kurul üyelerinin ve blok üyelerinin güncel olması

konusunda Dekanlık ile birlikte gerekli düzenlemeleri yapar.

• Dönem Kurulları ile birlikte çalışarak Dönem Başkanları ile birlikte Eğitim

Programlarının yapılması konusunda gerekli düzenlemeleri yapmak, Dekanlığa

sunmak ve Eğitim Programlarının zamanında yayınlanmasını sağlamak.

• Tıp Eğitimi ile ilgili olarak Eğitim programında gerekli güncellemelerin yapılması

konusunda Tıp Eğitimi Anabilim Dalı ile birlikte çalışmak, Dekanlığı bilgilendirmek

ve Müfredat Kurulu’na yapılan düzenlemeleri sunmak.

• Yatay Geçişler ile ilgili olarak Dönem Kurulları ile birlikte Yatay geçiş başvurularını

değerlendirmek ve Dekanlığa sunmak.

• Mezuniyet Töreninin hazırlıkları sırasında Dekan ve Dekan yardımcılarına yardımcı

olmak.

• İlgili dönemler için Program Değerlendirme Raporunun hazırlanması konusunda

Program değerlendirme Kurulu ve Tıp Eğitimi Anabilim Dalı ile birlikte çalışmak.

• Koordinatörlüğün çalışmalarıyla ilgili olarak her eğitim dönemi sonunda Dekanlığa

çalışma raporu sunmak.

• Bologna süreçlerindeki çalışmaları takip etmek, akademik programımızın bilgileri,

amaç ve hedefleri, öğrenme kazanımları ve programlara ait derslerin Avrupa Kredi

Transfer Sistemi (AKTS) kredileri, öğrenci iş yükleri, değerlendirme süreçleri ve ilgili

tüm görevleri yerine getirmek.

• Bu maddelere ek olarak:

Dönem 1, 2 ve 3 için 

• Eğitim işleyişi sırasında eğitim etkinliklerinin (Sunum, Uygulama, Mesleksel

Beceriler Uygulamaları, Probleme Dayalı Eğitim Uygulamaları, Hekimlik Becerileri

Uygulamaları, Alan Çalışmaları, Mesleksel Değerler ve Etik Uygulamaları, Özel
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Çalışma Modülleri), Öğrenci Başarı Değerlendirme ve Uygulama sınavlarının 

zamanına uygun şekilde yürütülmesi konusunda gerekli önlemleri almak.  

• ÖBD’lerin değerlendirilmesi ve sınav sonuçlarının yasal süreye uygun zamanında

açıklanması aşamalarını takip etmek.

• Sınav sonuçlarına gelen itirazların değerlendirilmesi konusunda dönem başkanları ile

birlikte çalışmak ve dekanlığı konuyla ilgili bilgilendirmek.

Dönem 4,5,6 için 

• Eğitim işleyişi sırasında Eğitim Etkinliklerinin (Sunum, Uygulama, alan çalışmaları,

hastabaşı uygulamalar) TASK, NÖKS, ve blok sonu teorik sınavlarının zamanına

uygun şekilde yürütülmesi konusunda ilgili dönem kurul başkanlarıyla birlikte gerekli

önlemleri almak.

• TASK, NÖKS, ve blok sonu teorik sınavlarının değerlendirilmesi ve sınav

sonuçlarının yasal süreye uygun zamanında açıklanması aşamalarını takip etmek.

• Sınav sonuçlarına gelen itirazların değerlendirilmesi konusunda dönem başkanları ile

birlikte çalışmak ve dekanlığı konuyla ilgili bilgilendirmek.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

 Yetkiler 

Yetkiler 

Madde  5. Tanımlanan görev, yetki ve mesleki sorumlulukların yapılmasında üst amirler 

tarafından verilen görevleri mevcut yasalar, yönetmelikler ve yürürlükteki mevzuata göre 

yürütmek.  

Eğitimde kalite standartlarına uygun olarak eksiksiz ve hatasız yapılmasını sağlamak, gerekli 

tedbirlerin alınmasını sağlamak. 

Yürürlük 

Madde 6.  Bu yönerge, Fakülte Kurulu tarafından onaylandığı tarihten itibaren yürürlüğe 

girer. 

 Yürütme 

Madde 7.  Bu Yönerge hükümleri Dekan  tarafından yürütülür. 



DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

 TIP FAKÜLTESİ

EĞİTİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ YÖNERGESİ 

Doküman Kodu EKY.TIF.001 

Yayın Tarihi  15.05.2025 

Revizyon Tarihi  000 

Revizyon No  000 

Sayfa 4 




