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L Sayfa No 1/1
1 | BIRiM ADI Tip Fakultesi
2 | GOREV ADI Dekan Yardimcist
GOREV DAYANAGI OLAN YASA 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 16/a maddesi
MADDESI/ALT MADDESI (KANUN-KHK- | 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
° YONETMELIK-TEBLIG-USUL VE Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi' nin 8/a
ESASLAR-YONERGE) maddesi
4 | SORUMLU OLDUGU MERCi Dekan
- SORUMLULUGU ALTINDA BULUNAN | Fakulte Sekreteri
PERSONEL Fakdiltenin akademik ve idari personeli
6 | ISINOZETI Fakiilte ile ilgili akademik ve idari ¢aligmalarda Dekana
yardimci olmak.
Dekanin gorevinde bulunmadigi durumlarda Dekana
vekalet etmek.
7 | ANA GOREV VE SORUMLULUKLARI ILE YETKILERI
Dekana gorevi basinda olmadigi zaman vekalet eder, birimin ¢alismalarinda yardimci olur.
[lgili iist amirin verdigi gorevleri ifa eder.
8 | GOREVIN GEREKTiIRDiGi GENEL KOSULLAR
657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48/a maddesinde belirtilen kosullar
2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 16/a maddesi
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi'nin 8/a maddesi
9 | GOREVIN GEREKTIiRDiGi OZEL KOSULLAR
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48/b maddesi
10 | CALISMA KOSULLARI

A) CALISMA ORTAMI

Fakiiltenin agik ve kapali alanlarinda hizmet verilen tiim fiziki ortamlar

B) IS RiSKI
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		1

		BİRİM ADI 

		Tıp Fakültesi



		2

		GÖREV ADI

		Dekan Yardımcısı



		3

		GÖREV DAYANAĞI OLAN YASA MADDESİ/ALT MADDESİ (KANUN-KHK-YÖNETMELİK-TEBLİĞ-USUL VE ESASLAR-YÖNERGE)

		2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu'nun 16/a maddesi 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu


Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği' nin 8/a maddesi



		4

		SORUMLU OLDUĞU MERCİ

		Dekan



		5

		SORUMLULUĞU ALTINDA BULUNAN PERSONEL

		Fakülte Sekreteri


Fakültenin akademik ve idari personeli



		6

		İŞİN ÖZETİ  

		Fakülte ile ilgili akademik ve idari çalışmalarda Dekana yardımcı olmak.


 Dekanın görevinde bulunmadığı durumlarda Dekana vekâlet etmek.



		7

		ANA GÖREV VE SORUMLULUKLARI İLE YETKİLERİ



		

		Dekana görevi başında olmadığı zaman vekâlet eder, birimin çalışmalarında yardımcı olur.


İlgili üst amirin verdiği görevleri ifa eder.



		8

		GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ GENEL KOŞULLAR



		

		657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48/a maddesinde belirtilen koşullar

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 16/a maddesi


Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği'nin 8/a maddesi



		9

		GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ ÖZEL KOŞULLAR



		

		657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48/b maddesi



		10

		ÇALIŞMA KOŞULLARI



		

		A) ÇALIŞMA ORTAMI



		

		Fakültenin açık ve kapalı alanlarında hizmet verilen tüm fiziki ortamlar



		

		B) İŞ RİSKİ



		

		







