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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç ve Kapsam  

MADDE 1 – Bu yönerge, Dokuz Eylül Üniversitesi (DEÜ) Tıp Fakültesi bünyesinde faaliyet gösterecek ve 

gerçekleştirilen bilimsel araştırma faaliyetlerinin nitelik, niceliğinin arttırılması ve araştırmacılara 

destek olmak için kurulan AR-GE Kurulu’nun çalışma usul ve esasları düzenlemek amacıyla 

hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 2 – Bu yönergede adı geçen; 

Araştırmacı: Bilimsel araştırma projesinin yürütülebilmesi için proje yürütücüsü tarafından proje 

ekibinde yer verilen; öğretim elemanları, proje konusu ile ilgili lisans ve lisansüstü öğrenim görmekte 

olan öğrencileri ve eğitimlerini tamamlamış olup uzmanlığı nedeniyle projede görev verilen kişileri, 

AR-GE Kurulu: Dokuz Eylül Üniversitesi (DEÜ) Tıp Fakültesi bünyesinde gerçekleştirilen bilimsel 

araştırma faaliyetlerinin nitelik ve niceliğinin artırılması amacıyla araştırmacılara sunulacak destek 

hizmetleri ile Tıp Fakültesi’nin araştırma ve bilimsel alt yapısını geliştirmek üzere gerçekleştirilecek her 

türlü faaliyeti yürütmekle sorumlu, Dekan’a karşı sorumlu olan birimi, 

AR-GE Kurul Başkanı: DEÜ Tıp Fakültesi AR-GE Kurulu’nun faaliyetlerinin yürütülmesinden sorumlu, 

Dekan tarafından görevlendirilen, AR-GE Kurulu Üyesini, 

Bilimsel Araştırma Projeleri: Tamamlandığında sonuçları ile alanında yer aldığı bilime, ülkenin sağlık, 

teknolojik, ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda kalkınmasına katkı sağlaması beklenen bilimsel 

içerikli, Yüksek Öğretim Kurumu içi ve/veya dışı, ulusal ve/veya uluslararası kurum ya da kuruluşların 

katılımlarıyla da yapılabilecek projeler ile bilim insanı yetiştirme ve araştırma altyapısı kurma ve 

geliştirme projelerini, 

Fakülte: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi’ni 

Fakülte Sekreterliği: Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi Sekreterliği’ni 

Üniversite: Dokuz Eylül Üniversitesi’ni ifade eder. 
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İKİNCİ BÖLÜM 

AR-GE Kurulu’nun Yönetim Organları  

MADDE 3 – AR-GE Kurulu’nun yönetim organları şunlardır: 

a) Kurul Başkanı 
b) Kurul Üyeleri 
c) İdari Sekreter  

AR-GE Kurulu Başkanı 

MADDE 4 –   Fakültenin AR-GE Kurulu’nun faaliyetlerinin yürütülmesinden sorumludur. Araştırma 

projelerine ait faaliyetleri bu yönergede belirtilen usule uygun şekilde yapmak üzere AR-GE Kurulu 

üyeleri arasından Dekan tarafından görevlendirilir.  

Kurul Başkanının Görevleri 

MADDE 5–   AR-GE Kurulu Başkanının görevleri şunlardır: 

a) AR-GE Kurulu’nun genel stratejilerini ve politikalarını oluşturmak, 

b) Fakültesinin Madde 8’de tanımlanmış olan amaçlar ve hedeflere ulaşması için gerekli faaliyetleri 

yürütmek, koordinasyonu sağlamak ve işbirlikleri oluşturmak, 

c) Madde 9’da tanımlanmış olan faaliyetleri bu yönergede belirtilen usule uygun şekilde yürütmek, 

d) Madde 9’da tanımlanmış olan faaliyetleri yürütmek için Fakülte içindeki koordinasyonu sağlamak, 

e) AR-GE Kurulu’nun genel işleyişini sağlamak ve birimde görev yapan üyelerin koordinasyonunu 

sağlamak. 

f) AR-GE Kurulu’nun yıllık faaliyet raporunu hazırlayarak her eğitim dönemi sonunda Dekan’a 

sunmak.  

g) Dekanlık tarafından verilen diğer görevleri yürütmek. 

AR-GE Kurulu 

MADDE 6 – (1) Kurul üyeleri AR-GE alanında önemli bilimsel çalışmaları bulunan, Dahili Tıp Bilimleri, 

Cerrahi Tıp Bilimleri ve Temel Tıp Bilimleri alanlarından ve tercihen üniversite dışı proje yürütücülüğü 

tecrübesi olan öğretim üyeleri arasından Dekan tarafından 3 yıllığına görevlendirilir. Görev süresi biten 

üyeler tekrar görevlendirilebilir. 

(2) AR-GE Kurulu en az yılda 2 kez, gerekli durumlarda daha sık toplanır. Proje çağrıları, BAP ve TÜBİTAK 

başvuru ve izleme süreçleri ile etik kurul başvuruları gibi AR-GE faaliyetlerinin gerektirdiği durumlarda 

toplantılar daha sık yapılabilir. Toplantıda alınan kararlar karar defterine geçirilerek dekanlığa sunulur. 

(3) AR-GE Kurulu Madde 9’da ifade edilen faaliyet alanlarında yapacakları çalışmalarda alt Kurullar 

oluşturabilir 
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AR-GE Kurulu İdari Sekreteri 

MADDE 7- AR-GE Kurulunun amaç ve hedefi gerçekleştirmek için gerekli verilerin toplanmasında ve 

analizinde yardımcı olacak, bilgisayar kullanım tecrübesi ve istatistik bilgisi olan bir veri analistidir. 

Görevlendirmesi dekan tarafından yapılır. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

AR-GE Kurulu’nun Amaçları ve Görevleri 

Amaçları 

MADDE 8 – AR-GE Kurulu’nun amaç ve hedefleri şunlardır; 

a) Fakültenin bilimsel araştırma ve geliştirme konusundaki stratejik amaç ve hedeflerinin, Üniversitenin 

stratejik amaç ve hedefleriyle uyumlu olarak oluşturulmasını ve yürütülmesini sağlamak,   

b) Sağlık ve sağlık teknolojileri alanında fikirden ürüne ve pazara kadar ilerleyen tüm aşamalarda 

araştırmacılara kolaylaştırıcı, hızlandırıcı, geliştirici, eşgüdüm sağlayıcı, bir araya getirici etki yapmak 

üzere proje destek ve teknoloji transferi faaliyetlerini de kapsayan faaliyetlerde bulunmak, 

b) Sağlık ve sağlık teknolojileri alanında sürekli iyileşmeyi sağlamak için araştırma ve uygulamaya 

yönelik projelerin niteliğinin ve niceliğinin arttırılmasına katkıda bulunmak, 

c) Fakültenin araştırma altyapı olanaklarının geliştirilmesine katkı sağlamak, bu olanakların bilinirliğini 

ve görünürlüğünü artırmak, 

ç) Bilimsel metodolojinin temel ilkelerine hakim ve bilimsel araştırmanın evrensel niteliklerine sahip 

mezunlar ve akademisyenler yetiştirilmesine katkıda bulunmak, 

d) Fakültede ve ulusal/uluslararası alanda yapılan multidisipliner araştırmaların sayısını artırmak, 

e) Bilimsel yayın, patent, faydalı model vb. bilimsel çıktıların sayısını ve kalitesini artırmaktır. 

Görevleri 

MADDE 9 – AR-GE Kurulunun faaliyet alanları şunlardır: 

a) Fakülte bünyesinde araştırma ile ilgili kurumsal düzenlemeler ve mevzuat çalışmaları yapmak, 

b) Fakültenin araştırma ile ilgili stratejik amaçlarına uygun olarak ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel 

araştırma projelerinin hazırlanması ve projelerin yürütülmesi için kolaylaştırıcı işlev yapmak, 
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c) Araştırma projelerinin araştırma ve uygulamaya yönelik çalışmalarının gerçekleştirilebilmesi için 

Fakültenin altyapı olanaklarını kullanıma sunmak, bu amaçla gerekli faaliyetleri yapmak ve koordine 

etmek, 

d) Fakültenin araştırma altyapı olanaklarının geliştirilmesine katkı sağlamak, bu olanakların bilinirliğini 

ve görünürlüğünü artırmak üzere faaliyetlerde bulunmak ve bu faaliyetleri koordine etmek, 

e) Fakültenin alt yapı olanaklarının sunumu ya da geliştirilmesi için Üniversitenin diğer ilgili birimleri, 

diğer kamu kurum ve kuruluşları ve özel kuruluşlarla işbirliği yapmak, 

f) Araştırma odaklı eğitim ve bilimsel toplantılar (kongre, konferans, sempozyum, seminer, panel, kurs 

ve benzeri) düzenlemek ve bu toplantıları değerlendirmek, 

g) İlgili alanlarda ulusal veya uluslararası uygun destek programlarını takip etmek, duyurmak ve proje 

önerilerinin oluşturulmasına destek sağlamak, 

h) Fakülte bünyesindeki araştırmalara ilişkin performans göstergesi niteliğindeki verilerin izlenmesi, 

kayıt altına alınması ve raporlanması için faaliyetlerde bulunmak; bu amaçla veri tabanı oluşturulması 

ya da mevcut bilgi yönetimi sistemlerinden verilerin elde edilmesi için çalışmalar yürütmek,  

I) Araştırmacıların araştırma performans değerlendirmelerinin yapılmasına ilişkin faaliyetler yürütmek,  

i) Fakülte bünyesindeki araştırmacıların dahil olduğu multidisipliner çalışma sayısını artırmak üzere 

Üniversite içinde ve dışında görüşmeler yapmak, iş birlikleri geliştirmek, 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Yürürlük 

MADDE 10 – Bu Yönerge, Fakülte Kurulu’nda onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 11 – Bu Yönerge hükümlerini Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanı yürütür. 


